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0, pa smo docakali posto! Ena najbolj tezko pricakovanih kuvert je prispela na NOVUS. »Odpri jo,
odpri jol«, je odmevalo po hodnikih. Postarja Ze dolgo nismo bile tako vesele! Z najvecjim veseljem
sporo¢amo, da smo bili ponovno uspesni pri prijavi na Javni razpis za podporno okolje za razvoj
nevladnih organizacij 2019 - 2023, ki ga je objavilo Ministrstvo za javno upravo v Uradnem listu RS, st.
48/19. Projekt bo trajal od 1. 10. 2019 do 30. 9. 2023, tako da se neizmerno veselimo, da bomo lahko
se naprej delali z vami in za vas! Zakaj? Ker verjamemo, da so NVO eden izmed temeljnih gradnikov
civilne druzbe in kljucni ¢len pri doseganju druzbenega razvoja.

tem, da bomo $e naprej sodelovali z najboljSimi, ni dvoma. Aktivnosti Regionalnega stic¢is¢a NOVUS
bomo Se naprej izvajali v aktivnem sodelovanju z Mladinskim centrom Dravinjske doline (MCDD), ki
velja za eno izmed najuspesnejsih organizacij na mladinskem podrocju in je mocno vpet v lokalno in
regionalno okolje ter sodeluje pri oblikovanju in pripravi programov in politik z lokalnimi oblastmi in
drugimi akterji na podrocju mladih.

izija, bo Se naprej usmerjena v doseganje povezanega, ucinkovitega, stabilnega, profesionaliziranega
in zaupanja vrednega nevladnega sektorja v savinjski regiji. 1z naSe vizije izhaja poslanstvo nasega
delovanja, ki je usmerjeno v krepitev nevladnega sektorja v savinjski regiji do te mere, da se bodo
NVO znale samostojno, suvereno in ucinkovito odzivati na druzbene izzive in z zagotavljanjem
kakovostnih storitev v ustreznem sistemskem podpornem okolju prispevati k druzbeni povezanosti
in solidarnosti.

stvarili smo Ze veliko, in Se ve¢ bomo! Z namenom uresnicevanja vizije in poslanstva, smo si v

nadaljnjih petih letih zastavili doseci naslednje cilje:

1) preobrazba NVO savinjske regije v samostojne in profesionalizirane akterje;

2) vzpostaviti mocno regionalno sticisce, ki je v okolju prepoznano kot osrednja institucija za razvoj
NVO sektorja v savinjski regiji; predstavnisko telo NVO v odnosu do lokalnih/regionalnih oblasti in
drugih akterjev; koordinator ¢ez-sektorske strukturne mreZe; center znanja za nevladni sektor v
savinjski regiji;

3) ucinkovit odgovor na aktualne druzbene izzive;

4) zagotoviti trajnost delovanja Regionalnega sticis¢a NOVUS in NVO sektorja savinjske regije.

trateske cilje bomo dosegali z naslednjimi koraki:

1) kontinuirano in poglobljeno izvajanje promocije in informiranja javnosti;

) kontinuirana skrb za krepitev organizacijske, strokovne in zagovorniske usposobljenosti NVO;

) kontinuirana skrb za ustrezno usposobljenost lastnega kadra;

) nenehna skrb za krepitev povezovanja tako z NVO kakor tudi z drugimi sektorji znamenom doseci
povezan, stabilen, manj razdrobljen in trajnostno naravnan nevladni sektor;
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5) skrb za Sirjenje ponudbe aktivnosti v skladu s potrebami v okolju;

6) stalno ugotavljanje uspesnosti oziroma evalvacija delovanja mreze NVO;
7) stalno ugotavljanje izzivov in morebitnih tvegan;j;

8) zagotavljanje trajnosti.

Aktivnosti sofinancira Ministrstvo za javno upravo iz Sklada za razvoj NVO v okviru Javnega razpisa
za podporno okolje za razvoj nevladnih organizacij 2019 - 2023.
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Ig’aj pravzaprav jé novo leto?

" Bel, nepopisan list.

Pobarvgjte ga s sanjami, Zeljami in cilji.

Posujte z mrvicami jubezni in popisite z neverjetnim

Vse dobro v letu 2020!
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SAVINJSKA TRAIL 2020

Kot clovek, ki je zrasel v dolini pregovorno
zelenega zlata, sem v zadnjih letih kot zaprisezen
ljubitelj razlicnega gibanja v naravi, navadno prav
med aktivnostjo veckrat razmisljal o tem, kako
lep trail bi lahko izpeljali po gorskem vencu okoli
Spodnje Savinjske doline. Zato mi je kar zaigralo
srce, ko sem slisal, da namerava Atletsko
tekasko drustvo Savinj¢an organizirati tovrstno
prireditev.

DaljSa 28 km dolga trasa ponuja vse izzive, ki naj
bi jih imela takSna preizkuSnja. Progo namrec
dobro poznam in vsi, ki se bomo spoprijeli z njo,
bomo na nekaterih delih poSteno grizli kolena v
klanec, imeli dovolj priloZnosti, da razvijemo
tekaski korak, si po Zelji vzeli ¢as za kaksen
Cudovit razgled ter spotoma premagali kar 6
vrhov. Trasa poteka v veliki vecini po dobro
vzdrZzevanih planinskih poteh, ki se vijejo mimo 4
planinskih koc in 2 bivakov.

REPUBLIKA SLOVENIJA
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Tekasko drustvo Savinjcan

Krajsa preizku$nja pa je priloZznost predvsem za
vse, ki Se nimajo za seboj veliko treninga in
izkusenj s traili, da opravijo, recimo temu
»trailasko degustacijo«.

Seveda taksna prireditev zahteva skrbno in
dobro naértovano organizacijo. Clani ATD
Savinjcan se lahko pohvalijo z bogatimi
izkusnjami pri prirejanju razlicnih tekaskih
dogodkov. Njihova predanost delu in ljubezen do
teka sta poroka, zaradi katerih verjamem, da bo
krstna izvedba traila ostala vsem udeleZzencem v
¢udovitem spominu.

Sam Ze komaj ¢akam vase druzbe na startu ...

Ambasador traila PETER KAVCIC (3portni

novinar)

RAZGIBAJMO ZIVLIENJE z ATD
SAVINJCAN

Sportna 3ola za najmlajse
(Predsolski otroci)
Atletska Sola
(Tekmovalna atletika)
Rekreacija
(Gibaj vec — teci z
nami)

Ce bi radi izvedeli ve¢, nas
kontaktirajte na:
atdsavinjcan@gmail.com
| 041 208 822 (Boris
Podpecan- vodja Sportne
in atletske Sole);
www.atdsavinjcan.eu
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Drustvo NOVUS deluje z namenom razvijanja
¢loveskih virov in socialnih programov. Izvajamo
razlicna izobraZevanja, delavnice in svetovanja.
Smo prostovoljska organizacija in delujemo v
javnem interesu na podrocju druZine.

AT P Center za druZine Harmonija,
- predstavlja v lokalnem okolju osrednji
prostor, ki je namenjen druzZenju in
izpolnitvi potreb otrok, mladostnikov, starsev,
razlicnih oblik druZin in drugih posameznikov.
V letih 2017 - 2020 je Center za druZine
Harmonija sofinanciram s strani Ministrstva za
delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti,
Mestne obcine Velenje in Obc&ine Smartno ob
Paki, zato so vse aktivnosti za uporabnike centra

brezplacne.
w

V Centru za druzine
Harmonija se lahko
povalimo z dvema
multifunkcijskima igralnima
mizama, na katerih se lahko
zabavate pri namiznih Sportnih
in druZabnih igrah (biljard,
namizni tenis, hokej, pikado,
Sah, kosarkaski kos idr.).

PR JOLEN SLOUTR N
musmsnounﬂo DRUAND.
W=y SOCIALKE ZADEVE IN ERAKE WORASTI

ava

"’JJ‘ Neformalno druzenje

Neformalno druZenje zagotavljamo v
prostorih Centra za druZino Harmonija od
ponedeljka do petka, od 7:00 do 17:00 ure. V
¢asu neformalnega druZenja nudimo prostor in
ambient za prijetno skupno preZivljanje
prostega ¢asa druZin. Obiskovalci centra lahko
igrajo druZabne igre, igre na novih igralih,
gledajo filme/risanke/dokumentarce z uporabo
racunalnika in projektorja, uporabljajo

REPUBLIKA SLOVENIJA
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racunalnike z dostopom do interneta ali se kar
tako druZijo v ustvarjalnem in spros¢enem
vzdusju.

h' P Vsebine, namenjene razvijanju

hd odzivnega in senzibilnega starsevstva

Izvajamo izobraZevalne delavnice in predavanja
z razlicnimi vsebinami: Pozitivna vzgoja in
starsevstvo, ABC odzivnega in senzibilnega
starsevstva, Aktivno in odgovorno starsevstvo,
Kako razumeti otroka-mladostnika, Kako ga
vzgajati v IKT druzbi, Kako zgraditi dober odnos
med starsSem in otrokom, Asertivna komunikacija
v druZini, ResSevanje konf/lktov z najstnlkom
OMG starsevstvo L :
ipd. Predavanja
potekajo vsaj
enkrat tedensko po
dve uri.

AKTIVNOSTI V JANUARJU:

6. 1. 2020 ob 13:00 — Otrostvo nekoc in danes
13. 1. 2020 ob 13:00 - Strahovi nasih otrok

15. 1. 2020 ob 13:00 — Tabu teme v druZini

20. 1. 2020 ob 13:00 - Ali Se znamo lociti med
druZinskim in osebnim Zivljenjem?

27. 1. 2020 ob 13:00 — Tekmovalnost med
sorejenci

h') Vsebine in aktivnosti s podrocja

zdravega Zivljenjskega sloga:

V okviru zdravega Zivljenjskega sloga izvajamo
delavnice informiranja in obves¢anja o zdravem
Zivljenjskem slogu, vzgajanje v IKT druzbi,
priprava zdravih obrokov, pomen gibanja,
pogovori, izmenjava receptov za pripravo zdravih
jedi, informiranje, usmerjanje ljudi k zdravemu
nacinu Zivijenja.



AKTIVNOSTI V JANUARJU:

7. 1. 2020 ob 9:00 — Kako brezposelnost vpliva na
zdravje?

9. 1 . 2020 ob 9:00 — Brezposelnost in
samopodoba

14. 1. 2020 ob 9:00 — IKT in otroci

16. 1. 2020 ob 9:00 — Katere so zdravstvene
teZave milenijcev?

21. 1. 2020 ob 9:00 — Psiholoske posledice
brezposelnosti

23. 1. 2020 ob 9:00 — Ali naprave spreminjajo
moZgane otrok?

23. 1. 2020 ob 16:30 — Spostovanje sebe za
zdravo telo

J.J _# lzvajanje pocitniskih - aktivnosti  za
v . - o
otroke in organizirano obcasno

varstvo otrok

V Casu Solskih pocitnic organiziramo program
aktivnega preZivljanja pocitnic  (druZabne,
socialne in gibalne igre, igre brez meja,
teambuilding igre, ustvarjalne in racunalniske
delavnice).

|/ LdE
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Pocitniski program izvajamo na prostem (park
ob velenjski promenadi in reki Paki) in v notranjih
prostorih centra v moderno opremljenih
ucilnicah z raznimi igrami, igrali in IKT opremo.

V dogovoru s starsi med tednom nudimo
brezplacno obcasno varstvo otrok, kjer otroci
krepijo socialne vescine, igrajo druZabne igre,
izvajajo aktivnosti za krepitev ustvarjalnosti, se
pogovarjajo, ucijo ipd.

TERMIN ORGANIZIRANIH ZIMSKIH POCITNIC:

1. TERMIN: 24. 2. 2020 - 28. 2. 2020
Stevilo mest je omejeno — obvezne predhodne
prijave.

Vec informacij dobite na:

Program nasih aktivnosti redno objavljamo na
spletni strani na
Facebooku (Drustvo NOVUS) in v Koledarju
prireditev Velenje.

Lahko pa nas kontaktirate preko e-poste
sabina.lebar@drustvo-novus.com, poklicete po
telefonu 05 908 14 90 ali obiscete osebno v
prostorih Centra za druZine Harmonija, ki se
nahajajo v poslovni stavbi Farmin (3. nadstropje,
levo), Trg mladosti 6, Velenje, od ponedeljka do
petka od 7.00 do 17.00 ure.

Z veseljem vas pricakujemo!


http://www.drustvo-novus.com/
mailto:sabina.lebar@drustvo-novus.com
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Drustvo bibliotekariev Celje

je prostovoljna, samostojna in nepridobitna
strokovna organizacija bibliotekarjev in
knjiznicarjev na celjskem pokrajinskem
obmocju. Drustvo bibliotekarjev Celje
zdruZuje knjiznicarje  splosnih,  Solskih  in
specialnih knjiznic iz Celja, Laskega, Zalca,
Velenja, Mozirja,  Sentjurja, Smarja  pri
JelSah, Rogaske Slatine, Slovenskih
Konjic, Hrastnika, Trbovelj, Zagorja ob Savi
in drugih manjsih krajev v njihovi okolici. Nasi
¢lani so tudi Studenti in upokojenci. V letu 2019
je DBC stelo 142 ¢lanov.

Drustvo uresniCuje svoje cilie in naloge
z organizacijo strokovnih
predavanj, posvetovanj, seminarjev in z
izdajanjem strokovnih publikacij. Pri obravnavi
vprasanj, ki zadevajo stroko in zakonodajo s
podrocja knjiznicarstva, sodeluje s
sorodnimi strokovnimi  drustvi, skupnostmi,
drzavnimiorgani  in mediji. Pomembni
dejavnosti drustva sta tudi letno srecanje ¢lanov
v eniizmed sploSnih knjiznic na obmocju ter
eno-ali veddnevne strokovne ekskurzije
po Sloveniji in tujini.

Tako smo v letu 2019 najprej organizirali Obc¢ni
zbor, na katerem smo predstavili delo v
preteklem letu in nacrtovane aktivnosti za
aktualno leto. Prvic smo imenovali castnega
¢lana, prvega predsednika DBC Jozeta Caksa iz
Smarij pri Jel$ah. V aprilu smo izvedli 2-dnevno
strokovno ekskurzijo - ogled prijateljske knjiznice
v Puli ter ogled Brionov ter lepot Istre. Meseca
maja smo se strokovno izobraZevali skupaj z
zunanjo sodelavko Andragoskega centra Ireno
Potocar Papez, ki je predavala na temo Retorika
in uspesSen javni nastop, saj se vloga knjiznic
spreminja in potrebujemo knjiznicarji vedno vec
tovrstnih znanj. V juniju smo se bibliotekar;ji
celjskega podrocja srecali Ze na 40. srecanju v
organizaciji Knjiznice Rogaska Slatina.

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

V jesenskem delu pa smo zdruzili moci skupaj z
Drustvom bibliotekarjev Ljubljana in Drustvom
bibliotekarjev Maribor in pripravili strokovni
posvet na temo Uporabniki in knjiznicarke — Kaj
pa knjiznicarji?, ki je potekal 16. novembra v
Velenju. Srecanje je uspelo in nas bibliotekarje
povezalo.

Strokovno srecanje 3 bibliotekarskih drustev v
Velenju, 16.11.2019.

Strokovnost, predanost, osebni angaima,
sodelovanje in povezovanje so tiste lastnosti, ki
bodo omogocile obstoj in razvoj bibliotekarske
stroke in poklica ter delo DBC Se napre;j.

Brina Zabukovnik Jeric,
predsednica DBC
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%f DRUSTVO AKTIVNIH OBCANOV

PREDSTAVITEV DRUSTVA
Drustvo aktivnih  obcanov je javno,
prostovoljno, samostojno, nepridobitno

zdruZenje fizicnih in pravnih oseb, ki sodelujejo,

se povezujejo in zdruZujejo s ciljem

uresnic¢evanja skupnih interesov na podrocju:

e izvajanje Sportnih, kreativnih ter drugih
delavnic za
otroke,
mladostnike in
odrasle

® izvajanja
pomodi,
izobraZevanj,
svetovanja in
nudenja
podpore 3 '
podrocja zaposlovanja, osebne rasti in
razvoja kariere

e izvajanju pomodi pri  vkljucevanju
brezposelnih in ostalih ranljivih skupinah
prebivalstva pri vkljuevanju v druzbeno-
socialne procese

e uresni¢evanja  skupnih  interesov  in
zadovoljevanja potreb predvsem na
lokalnem nivoju

e razvoja, delovanja in povezovanja nevladnih
organizacij in drugih pravnih oseb

NAMEN DRUSTVA
Namen drustva
je druZenje,
sodelovanje,
povezovanje,
podpora in
vkljucevanje
prebivalstva v
skupnost  ter
nudenje
brezplacne
pomoci
ranljivim skupinam prebivalstva in drugim
zainteresiranim ob¢anom, v obliki izobraZevanj,
usposabljanj, svetovanj, podpore in drugih oblik
pomoci.

Drustvo uresniCuje svoje namene tako da:

e spodbuja in razvija prostovoljstvo

e nudi brezpla¢no pomo¢ ranljivim skupinam
in posameznikom

e organizira in izvaja izobraZevanja,
usposabljanja in tecaje za svoje ¢lane in
drugo zainteresirano javnost

e organizira razna srecanja, izlete ter
prireditve

e se povezuje in sodeluje z drugimi nevladnimi
organizacijami in pravnimi osebami

e i prizadeva za visoko strokovno raven dela
drustva,
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e se zavzema za spoStovanje eticnih in
moralnih nacel stroke pri delovanju drustva,

e seznanja Clane in javnost o problemih in
napredku na podrocju delovanja drustva,

e spodbuja strokovno izpopolnjevanje ¢lanov
drustva

obcanov

aktivnih
novembra 2014. Ustanoviteljici sta Daliborka

Drustvo deluje od
Vladusi¢ dipl. inZ. pomorstva — navtika
(predsednica) in Maruska Skoda dipl.
ekonomistka (podpredsednica). V manj kot letu
dni smo aktivno sodelovali in se vkljucevali v
razne aktivnosti in pridobili Ze kar nekaj referenc.

Zakljuceni projekti:

e pocitniske dejavnosti za otroke na prostem
(prvomajske pocitnice)

e pocitniske dejavnosti za otroke na prostem
(med poletnimi pocitnicami)

e jutranji sprehod okoli
medgeneracijsko druZenje
prostega Casa.

jezera -
in prezivljanje

REPUBLIKA SLOVENIJA )
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Aktualni projekti:
Za otroke:
e Pravljiéne ure v srbskem jeziku za otroke
od 3 leta dalje — KnjiZznica Velenje
e Individualna u¢na pomoc
e Uc¢na pomoc in ostale prostocasne
dejavnosti na $olah (OS Salek in OS Miha
Pintar Toledo od 1.10.2015)

Za obcane:

e Sprehodi
s stanovalci -
Center za
starejSe
Zimzelen,
Topolsica

\ vse
aktivnosti
drustva so
vkljuéeni tudi
prostovoljci. Prav tako vklju€ujemo v nase
aktivnosti storilce raznih lazjih prekrskov v
druzbeno koristno delo kot obliko nadomestne
kazni.

Sodelujemo z:

Obcina Velenje, Knjiznica Velenje, Center za
socialno delo Velenje, Center za starejSe
Zimzelen, TopolSica, DruZinski center
Harmonija, Invel d.o.o0. Velenje, RAPK Velenje,
KUD Hibrid Ljubljana in drugimi...

Ponujamo zanesljivo partnerstvo pri razvoju
novih projektov, izvajanju programov in
projektov in pripravi projektne dokumentacije.

VSEBINE IN AKTIVNOSTI ZA OTROKE

e Popoldansko varstvo otrok od 16h — 18h
(druzabne igre, pogovori, pomoc¢ pri branju,
pisanju nalog...)

e lgralne urice za otroke (orientacija v prostoru
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in na prostem, koordinacija gibanja, zdravje
otrok).

=> DRUGE VSEBINE IN AKTIVNOSTI
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e Ucna pomoc (individualna iz posameznih
predmetov)
e Nudenje pomoci in podpore
(informiranje, usmerjanje, svetovanje,
motivacija)
e Neformalno druZenje (druZenje s
sovrstniki, pogovori )
e Team building delavnica (spodbujanje
obcutka sodelovanja, spostovanja,
solidarnosti med otroki, razumevanje ' —
pomena sodelovanja za  razvoj Pravljiene ure visebskem
posameznika in skupine, izboljSanje jeziku
komunikacijskih spretnosti, resSevanje =T
problemov,...) pravijic, namenjene otrokom od
e Sportne aktivnosti in razne oblike 3. lota dalje
sproscanja LOKAGUA: Knfdniea Velonje-
pravljiéna soba
TERMINI: vsak prvi ponedeljek
\ "—5‘0‘9‘53” 1 CAS: 0d 17.00 do 1745
e v
Feualeunbenst

[Drustver sktnmh obCann van vabi. da ae nam tud beton prdmidive aa o\esckh uricahe v ok

peojekia Dodatnu uéne ponot in estale peostotasne dejavnoou na dadah Proqekt e cmmengen vien

extrokeors i .'.,;u'nnn Nudd bamo P o per uden|u, rsaimevaryu soow i pomot o nak v_<.|.x~| Frav

takar bosdo navedor rasnie ustvunalie delanvnicn, fportoe aktiviost in Jndabee e, lger o bod

otrocs drudd in mbaval Zatnemo 5.11.2019

|.n-|:-h delno Financies Meastna ob&ina Ve e, 24 vas je potrebos | pbt-l-- AOE letne Tanaree

20 vae

Voak torek 1600 - 180005 Salck
Vsako sredo 1600 |O.WOSWU Patar Toledo

Vuk;w-ponodubd 17,00~ 1800 Mostna kry'lnc-\ltlajc (ure pnw&-c)

ostale iformace na s poklidite na 041 742 393 Man:ka ab 041 440 707 Dabbocka

KONTAKT:
DRUSTVO AKTIVNIH OBCANOV
SALEK 89

3320 VELENJE

e-mail: drustvo.dao@gmail.com
Facebook: drustvo aktivnih ob¢anov

tel: 041/759-393 Maruska Skoda
041/440-707 Daliborka Vladusié
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Drustvo Dvorec za kulturo in izobrazevanje je s
svojim delom zacelo leta 2015. Prvotni namen
drustva je bil, da se obnovljeno grajsko poslopje
Novega Klostra, kjer ima drustvo svoj sedez,
prouci z etnoloSkega vidika in zbere ¢im vec
pricevanj ljudi, ki so utrip Zivljenja v dvorcu neko¢
poznali. 1z tega je nastal Studijski projekt v
sodelovanju s Filozofsko fakulteto v Ljubljani. Na
drugi strani je namen drustva, da se obnovljeno
grajsko stavbo poveze z okoljem in ustvari vlogo
duhovnega, izobrazevalnega in kulturnega
sredis¢a. Do sedaj smo v drustvu organizirali
predavanja na temo osebnostne rasti,
organizirali duhovne obnove, razne tecaje in
delavnice (npr. kuhanje, peka peciva, ,home
management”, nega bolnika ali starejSega na
domu, plesne tecaje idr.), romarske izlete in
druge druzabne dogodke, s katerimi ZzZelimo
privabiti prebivalce iz oZje in SirSe okolice. V
drustvu si prav tako prizadevamo za dvig kulture
gostoljubja v Savinjski regiji in za vecjo veljavo
dolocenih poklicev.

DR
D\, VABI NA TORTNO
TEKMOVANJE 202.0:
KDO IMA NAJBOLJSO

TORTO

LJIURITELJI:  , SLASG1BARVI:
KLASIENE IN & MLADINA IN
DEKORATIVNE ¢ ODRASL!
KDAJ: K JE:
14. 3. 2020 GRASCINA
0B 15.00 * NOVI KLOSTER

VEC INFORMACIJ:
WWW.GOSTUS.ORG
E-MAIL:
DRUSTVO.DVOREC@GMAIL.COM

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

gostus =z

Med slednje sodi nas vecji dogodek, tekmovanje
"Kdo ima najboljSo torto?“, ki bo potekalo v
soboto, 14. marca 2020, od 14. ure dalje, v
dvorcu Novi Kloster (Zaloze 40, Polzela).
Tekmovanje bo potekalo v dveh kategorijah -
ljubiteljski slascicarji (klasi¢ne in dekorativne
torte) in profesionalni slascicarji (dijaki in
odrasli). Komisijo bodo sestavljali ugledni
slovenski slascicarji, gostilnicarji in kulinaricni
kritiki. Po razglasitvi nagrad bodo torte na voljo
na pokusino. Vljudno vabljeni wvsi, ki Zelite
tekmovati ali dogodek le obiskati ter okusati lepe
in dobre torte. Za ve¢ informacij smo dosegljivi
na tel. §t.040 175 403 ali preko e-poste

drustvo.dvorec@gmail.com.

Komisijo tekmovanja bodo sestavljali
ugledni slovenski slascicarji,
gostilni€arji in kulinariéni kritikl. A
—
Potek tekmovanija:
Med 13.30 in 13.00. Udelezenci prinesejo
torte. Prinese se tudi majhno razlidico
torte, saj bo komisija poskusila te manjie
razlidice. Velika torta bo za na ogled in za

obiinstvo, Za dekorativno torto se ne

prinese manjia razlicica.

Simboli¢éna prijavnina
na tekmovanje: 5 €
TRR SI56 1010 0005 4901 316 (Banka
Intesa Sanpoolo, d.d.)

Prestoveljni prispevek za Sirfo javnost za
kavo in pokusino tort: 3 eur
S iy
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Slovensko drustvo
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Obmocni odbor Velenje Slovenskega drustva
hospic se je ojacal s strokovno delavko, dipl.
med. ses. S sodelovanjem bomo okrepili in
izbolj$ali nase delo na podrocju Salegke doline. Z
novo strokovno pomocjo bomo poskrbeli, da bo
sodelovanje in  koordinacija 'z  drugimi
strokovnimi sluzbami laZje potekala in s tem
izboljsali kvaliteto dela.

V Saleski dolini je izraiena potreba po
dostopnosti socialnih in zdravstvenih dejavnosti
v manjsih odroc¢nih krajih, kjer se visa Stevilo
prebivalcev nad 65 let. Ti pa zaradi oddaljenosti
ali bolezni tezje pridejo do kakrsnekoli pomoci. V
hospicu bomo tako izvajali aktivnosti tudi v
manjsih krajih in se poskusali ¢imbolj pribliZati s

Hospic

SLOVENSKO N
DRUSTVO HOSPIC

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

Obmocni odbor Velenje
Selegka ul. 2d
velenje@hospic.si
051 415 447

svojo dejavnostjo  prebivalcem, ki nas
potrebujejo.

Poslanstvo Slovenskega drustva hospic je
socutna, celostna, brezplacna oskrba
umirajocih in njihovih svojcev, ki se po smrti
nadaljuje s podporo Zalujo¢im otrokom,
mladostnikom in odraslim.

Zato vas vabimo, da se nam pridruzite k
soustvarjanju nasega poslanstva in se prijavite na
zacetno usposabljanje prostovoljcev na 031 858
314 ali prostovoljstvo@hospic.si.

Prostovoljci vstopajo v vse programe; hospic —
spremljanje umirajocih bolnikov in njihovih

Rbie 'y
X
N

Kaj'je hdspic?

rOodajan Jviivwe daevom in ne

dad Dvftenjisn

B e oo,
SOCU N ZADEVE N EAAT

o mame

ZALOVANJE
OTROK IN
MLADOSTNIKOV

-
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svojcev, Zalovanje odraslih, Zalovanje otrok in
mladostnikov, detabuizacija smrti,
prostovoljstvo. Skupaj s strokovnimi delavci so
del multidisciplinarnega tima. Prostovoljec je
lahko vsak polnoleten drZavljan RS, ki opravi
predhodno 36 urno zacetno usposabljanje za
prostovoljce.

Zakaj postati prostovoljec v Slovenskem
drustvu hospic?

e Velje spoStovanje do zZivljenja in
razumevanje tega, kar je resnicno
pomembno.

e Globlje razumevanje in sprejemanje

vloge smrti v procesu Zivljenja.

e LaZje soocanje z lastno minljivostjo.

e Obcutek izpopolnjenosti in prispevek k
visji kakovosti Zivljenja v skupnosti.

e Obcutek zadovoljstva, ko lahko nekomu
pomagam in tako prispevam k boljsi
druzbi.

Zgodbe in utrinki prostovoljcev na hospicu
Moja pot do hospica

Zivljenje nam nameni veliko lepih trenutkov, Zal
pa tudi dosti teZzkih preizkusenj. Pride pa Cas, ko
spoznamo, da se pravzaprav najve¢ nauc¢imo iz
tezkih zgodb. Tudi meni je zavedanje lastne
minljivosti ob soocenju z lastno tezko boleznijo
pomagalo odkriti nove vrednote v mojem
Zivljenju. Zacutila sem neizmerno hvaleznost za
vsak dan. Pot me je kar sama pripeljala do
Slovenskega drustva hospic, kjer sem se
udelezilaizobraZevanja za prostovoljce. To je bila
moja velika Sola za Zivljenje. Literatura, ki smo jo
prebirali, mi je odgovorila na Stevilna vprasanja,
kako prepoznati lastna Custva glede umiranja in
smrti ter sprejemanja smrti kot dela Zivljenja
(Albina Vidensek, prostovoljka ).

Zdaj vas potrebuje

so besede, ki mi jih je izrekel moZ bolnice z ALS
boleznijo. Tri leta se je druZina spopadala z
neizprosno boleznijo. Bolezen jo je naredila
popolnoma odvisno od drugih. Ni mogla
premakniti glave, nog, rok, prstov. Edino
mozganske funkcije niso bile okrnjene. Vecino
¢asa je imela na obrazu masko, preko katere ji je
aparat potiskal zrak v pljuca, ki jih je ALS bolezen
prav tako nepovratno unicila. Sama sem gospo
spremljala dva meseca. V tem ¢asu sem spoznala

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO
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njeno druzino: moZa L., sina T., njegovo Zeno A,,
njuna otroka Stirinajstletno Z. in petletnega G.;
héerko S., njenega moza B. in njunega sina,
osemnajstletnega N. Imela sem mozZnost
spoznati udejanjanje njihove ljubezni. Moz je bil
noc€ in dan ob njej. Ob njem se je pocutila varno.
Moji obiski so mozu omogocili, da je tisti dve uri
Sel brez skrbi po nakupih in drugih opravkih, saj
je popolnoma zaupal, da bom znala poskrbeti za
Zeno. V ¢asu obiskov mi je pripovedovala zgodbo
svojega zZivljenja. Umiranje je Zivljenje za naprej.
Od tega, kaksSno je bilo bolnikovo zadnje
obdobije, koliko so bili svojci vklju¢eni v njihovo
oskrbo, bodo bliznji Ziveli v prihodnosti brez
obcutkov krivde. In takSen bo njihov odnos do
bolezni, do smrti in umiranja, odnos prav vseh
generacij. To je preventivna vloga hospica
(Prostovoljka H. Z.).

Dotik

Gledam gospo, kako je nebogljena. Ljudje hodijo
noter in ven, se je dotikajo, rutinsko, v vecini
brez obcutka. Ne da bi pomislili, kako mogoce
¢uti ona. Kako iz svojega notranjega sveta to
dozivlja. Vcasih ujamem njen pogled. V¢asih
deluje odmaknjeno. V¢&asih deluje zelo prisebno,
ampak brezvoljno. Ne prepozna ljudi okoli sebe.
Ker je to moje prvo spremljanje, sem se na
zacetku kar lovila. Cutim odgovornost, a ne
Zelim, da to cuti ona. Zavedam se, da lahko Cuti
ve¢, kot si verjetno priznamo in dodatno
zacutim pomembnost tega, da z njo samo sem.
Pomaga mi biti v trenutku. Sedim ob njej in jo
drzim za roko. Obe roki ima Ze mocno skrivljeni,
a njena leva dlan je Se malo gibljiva, prozna. Ko
se je moz pocutil zdravstveno bolje, ji je masiral
to roko. Da je Se nekako ohranjala proznost z
njegovo pomocjo. Zdaj poskusam poceti to jaz.
Zelo nezno, z obclutkom. Ker gospa po dveh
kapeh ne more vec govoriti, se v glavnem izraza
z zvoki, a Se teh je Cedalje manj. Utrujena je.
Tudi svojih udov v glavnhem ne premika vec
sama. Le dvig roke na trenutke, ko kaj Zeli
povedati, dvigne glavo. Na trenutke premakne
nogo. Ne more izraziti, kaj Cuti. Ne more
povedati, kaj Zeli. A njen pogled pogosto pove
veliko. Je kot dotik njene duse. S pogledom ti
dovoli vstopiti v svoj svet.

Dotik najinih odi in dotik z njeno dlanjo ter prsti
je najin pogovor. Pove vec kot besede, ki bi bile
namesto stika izreCene ( Andreja Cilensek,
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prostovoljka ).

Moja pot

PriSel je ¢as, da grem na prvi obisk druzini, ki je
imela druzinskega ¢lana, ki je preboleval raka.
Vse moje znanje, ki sem ga pridobila na
izobrazevanju za prostovoljca na hospicu je,
skupaj z mojo intuicijo priSlo na preizkusnjo.
Cutila sem napetost v zraku, ko sem vstopila v
stanovanje gospe V. M. nisem vedela, kako se
bom obnasala v druzbi bolnice. Bolnica je na
koncu sprejela, da bo umrla. Svojci niso bili
pripravljeni in niso sprejeli materine odlocitve.
Se naprej so se trudili, da bi mama jedla in pila in
verjeli, da je moZno ozdraveti. Ljudje se ne
zavedamo minljivosti  Zivljenja. Zivljenje je
nepredvidljivo, zato ga moramo Ziveti temu
primerno. Premalokrat cenimo tisto, kar lahko
obrne Zivljenje na bolje: besedo, dotik. Objem
ima zdravilno mo¢. Ko vas objame prava oseba
se vse postavi na pravo mesto in dan postane
svetlejsi. Tisto, kar vi jemljete kot samoumevno,
nekomu predstavlja nedosegljiv ideal. Cenite to,
kar imate. ( povzeto iz knjige prostovoljke
Admire R., Moja pot, 40, 41. ).

SMO TAM,
KJER PRISOTNOST JE POTREBNA,
DA CLOVEK NI SAM,
BOJEC IN BREZ UPANJA.

SMO SVETEL ZAREK
V TEMACNIH GLOBINAH ZIVLIENJA.
SMO HLADNA ROSNA KAPLIA
V VROCI BOLECINI TRPLIENJA.
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Drustvo NOVUS je neprofitna organizacija, ki

razvija socialne programe in zagotavlja
brezplacne storitve za ranljive skupine
prebivalstva (socialno ogroZene, starejsSe,

invalide, ranljive zaposlene, zaposlene, katerih
zaposlitev je ogroiena, brezposelne osebe,
mlade). Kot projektni partner smo v vzhodni
kohezijski regiji maja 2019 priceli izvajati Projekt
SPIN, ki omogoca zaposlenim, katerih zaposlitev
je ogrozena celovito brezpla¢no podporo, da
razvijajo vesc¢ine in kompetence prihodnosti, ki
povecujejo zaposljivost in uspeSnost zasedbe
delovnih mest.

Projekt SPIN se izvaja v okviru prednostne osi 8.
Spodbujanje zaposlovanja in mobilnost delovne
sile. Namenjen je zaposlenim osebam na
obmocju vzhodne kohezijske regije (z izjemo
Podravja) v obdobju od 12. 4. 2019 do 30. 6.
2022. Projektne aktivnosti ponujajo celovito
brezplacno podporo zaposlenim, da razvijajo
vesCine in kompetence prihodnosti, ki
povecujejo zaposljivost in uspesnost zasedbe
delovnih mest.

v' Opolnomoditi  zaposlene  za  krepitev
proaktivnega pristopa k nacrtovanju in
razvoju kariere.

v' Razvijati  ve$¢ine  za  uéinkovitejse
obvladovanje in upraviljanje sprememb na
trgu dela.

v Povezovati zaposlene s delodajalci in s tem
krepiti zaposljivost in karierni razvoj.

v' Preprelevati prehajanje zaposlenih v
registrirano brezposelnost.

v lIzboljdati splosne in delovno specifi¢ne
kompetence zaposlenih ter povecati njihovo
prilagodljivost z namenom ohranitve
zaposlitve in izboljSanja pogojev za uspesen
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v zaposleni, ki zaradi kadrovskih,
organizacijskih/tehnoloskih sprememb
poslovnega procesa potrebujejo dodatne
znanja/kompetence, karierni razvoj za
ohranitev zaposlitve ali bolj ucinkovit nastop
na trgu dela,

v' zaposleni v skladu s 5. to¢ko 5. ¢lena ZUTD:
za dolocen cas in jim pogodba o zaposlitvi
preneha veljati najkasneje ez tri mesece; v
¢asu trajanja odpovednega roka v primeru
redne odpovedi pogodbe o zaposlitvi s strani
delodajalca; v zvezi s katerimi je iz poslovne
dokumentacije delodajalca razvidno, da bo
njihovo delo postalo nepotrebno.

Z udelezbo v projektnih aktivnostih zaposleni
proaktivno pristopijo k nacdrtovanju in razvoju
lastnih  karier ter pridobivanju dodatnih
kompetenc, ki povecujejo zaposljivost na trgu
dela. Aktivnosti potekajo v dveh zaporednih
sklopih. V prvem sklopu »RAZVOJ KARIERE« so
zaposleni delezni brezplacnih informiranj,
motivacijskih delavnic, karierne asistence in
podpore pri kariernem razvoju po metodologiji
izdelave individualnih kariernih nacrtov.
Zakljucen prvi sklop aktivnosti je pogoj za
udelezbo v nadaljnjih  brezplacnih  SPIN
usposabljanjih v drugem sklopu aktivnosti
»RAZVOJ KOMPETENC«, kjer se zaposleni
usposabljajo za pridobivanje kompetenc, s
katerimi razvijajo:

v" MEHKE KOMPETENCE PRIHODNOSTI
(komunikacija, mehke vesc¢ine dela z ljudmi,
pogajalske spretnosti, ustvarjalno
razmisljanje, upravljanje z ljudmi/¢asom,
Custvena inteligenca idr.)

v' DIGITALNE IN TEHNICNE KOMPETENCE (MS
Office programi, oblikovanje, digitalni
marketing, programiranje v razlicnih jezikih,
spletna socialna omrezja, izdelava spletnih
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strani, projekcijsko mapiranje, 3D
ustvarjanje, filmska videoprodukcija idr.)

v' druge kompetence (tuji jeziki - osnovni,
nadaljevalni, ekspertni (ANG, NEM, ITA, FRA,
SPA, KIT, RU), zakonodaja (priprave na
strokovne izpite), priprave na NPK idr.)

Usposabljanja so glede na  zasnovan
kompetenéni model sestavljana iz razlicnih
vsebinskih sklopov, ki se znotraj delijo na
module. Sofinancira se minimalno 16 in

maksimalno 100 ur usposabljanja.

Slika 1: Utrinek iz
RACUNALNISKEM SPIN-u.

usposabljanja  na

Ze doseZeni rezultati:
v vel kot 440 vkljuéenih oseb v aktivnosti
razvaja kariere
v ve¢ kot 60 Ze vkljuéenih oseb v
usposabljanja SPIN

Poti do znanja in kompetenc so s SPIN-om
preprosta.

ESPIN — -

2019 ~ 2022
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Kontaktirajte nas, da skupaj preverimo moznosti
sodelovanja za potrebe razvoja vase kariere.

Pisarna SPIN Velenje:
info@drustvo-novus.com

J
i:, . Drustvo NOVUS, Trg mladosti 6, 3320
VELENIJE

064 250 056 |

®SSGZ skel

rackorozvo)

Projekt sofinancirata Republika Slovenija in
Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada
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Drustvo Ze deseto leto zapored, od septembra
2010, v  Sportno  dejavnost  vkljucuje
osnovnosolske otroke ter jim nudi preizkusen
program razvoja telesnih sposobnosti in
osebnostnih lastnosti. Osnovni cilj delovanja je
popularizirati rokomet med mladimi, jim
ponuditi kvalitetno vadbo in vklju¢ene vadece
usmerjati k zdravemu Zivljenju, Sportnemu
obnasanju ter varnemu nacinu preZivljanja
prostega Casa.

V tem Solskem letu izvaja drustvo rokometno
vadbo na devetih $olah Sale$ko-Savinjske regije,
in sicer na OS KDK Sostanj, POS Topolsica, POS
Skale, OS5 Gorica Velenje, OS Gustava Siliha
Velenje, POS Vinska Gora, OS Mozirje, OS Recica
ob Savinji ter OS Ljubno ob Savinji. V usvajanje
rokometnih vescin je vklju¢enih okoli 230 otrok.
Rokometna vadba poteka pod budnim ocesom
strokovno usposobljenih vaditeljev rokometa v
telovadnici od 2-krat do 4-krat tedensko, odvisno
od starostne skupine.

Otroci zacetniki v okviru vadbe spoznavajo
»rokometno abecedo« ter s sovrstniki preko
raznih elementarnih iger pridobivajo pomembne
gibalne izkusnje.  Razvijajo  koordinacijo,
orientacijo v prostoru, natancnost, gibljivost ter
pripravljajo telo za kasnejsi razvoj moci, hitrosti
in vzdrZljivosti. Malce starejSi se Ze seznanijo z
igranjem »mini rokometa« in se preko igre
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naucijo metanja na gol, podajanja, lovljenja,
vodenja zZoge, preigravanja, osnov igre v obrambi
in drugih vescin rokometne igre.

Drustvo Rokometna Sola Sebastjana Sovica Ze
tretje leto zapored nastopa v driavnem
prvenstvu, letos s Stirimi ekipami, in sicer ekipo
starejSih deckov B (letnik 2006), mlajSih deckov
A (2007), mlajSih deckov B (2008) in mlajSih
deckov C (2009 in mlajsi). Fantje kaZejo odli¢no
rokometno znanje in borbene predstave ter se
zelo uspesno borijo za visoka mesta v drzavnem
prvenstvu. Posebna pohvala velja lanskoletnim
debitantom na tekmovanjih najvisje ravni,
generaciji 2008/09, ki so v skupini z RK Celje
Pivovarna Lasko, RK Gorenje Velenje, RK Maribor
Branik ter RK Slovenj Gradec 2011 ostali
neporazeni, ter seveda rokometasem generacije
2007/08, ki so se uvrstili med osem najboljsih
ekip v drzavi. Mlajsi dec¢ki B so minulo sezono ob
odliéni organizaciji zaklju¢nega turnirja v
Sostanju, katerega ¢astni gostje so bili nekdanji
rokometasi RK Sostanj, konéali na odlicnem 8.
mestu, upostevajo€ tudi dejstvo, da so se vse
tekmovalne ekipe drustva z drZavnih turnirjev po
Sloveniji dosledno vracdale z uvrstitvami na
stopnicke. Omenimo 3. mesto MDC in 3. mesto
MDB na mednarodnem rokometnem turnirju
Zagorje Cup 2018, 1. mesto MDB na
mednarodnem rokometnem turnirju v Logatcu
2018, 1. mesto MDC in 1. mesto MDB na
mednarodnem rokometnem
turnirju Zagorje Cup 2019 in
2. mesto MDC na Pokijevem
turnirju RK Celje Pivovarna
Lasko 2019. Medijsko
najodmevnejsa uspeha
tekmovalnih ekip sta bila
zagotovo 2. mesto MDB in 9.
mesto MDA na Eurofestu v
Kopru julija 2019, kjer je
tekmovalo 200 ekip s celega
| sveta.

Rokometna  Sola poleg
tedenske vadbe postreze tudi
z raznimi presenecenji za
otroke, z organizacijo srecanj
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z vrhunskimi rokometasi ter prirejanjem
turnirjev, na katerih je moc¢ spremljati napredek
otrok. Tako ob koncu leta, v mesecu decembru,
pripravimo dan odprtih vrat ter izdamo priro¢en
koledar s fotografijami vadecih otrok rokometne
Sole, ki ga kot darilo poleg majice z logotipom
drustva prejme vsak rokometas.

Konec Solskega leta Ze tradicionalno
organiziramo poletni rokometni tabor, ki se je
izkazal za posreceno obliko zakljucka celoletne
vadbe. Namen tega 4-dnevnega aktivnega
oddiha je otrokom ponuditi nepozabno
pocitnisko doZivetje ter na prijeten nacin
nadgraditi skozi Solsko leto pridobljeno
rokometno znanje. Na taboru vsak mali Sportnik
brezskrbno uZiva v rokometnih ves¢inah ter
neokrnjeni naravi, se pod budnim ocesom
usposobljenih  pedagogov, trenerjev ter
zdravstvenega osebja druzi s sovrstniki in
vrhunskimi rokometasi, se zabava, tke nova
poznanstva ter se veliko nauci o rokometni igri.
LetoSnja novost je bila udelezba mlajsih deckov
A in B na najvedjem rokometnem festivalu
mladih v Evropi — EUROFEST v Kopru, kjer so
svoje znanje na vec¢dnevnem turnirju merili z
vrstniki mnogih drzav, kar je bila ob bogatem
dogajanju na prizoris¢u pravinja nagrada za
marljivo delo in nastopanje skozi celo leto. Kljub
utrujenosti ob natrpanem urniku nasim Sovicam
nikoli ni zmanjkalo dobre volje in moci za nove
zmage, Se posebej zato, ker so se jim ob koncu
tedna na zaklju¢nih bojih na tribunah pridruzili
starsi, najzvestejSi navijaci, in pricarali odlicno
vzdusSje. 'V  enotnih  navijaskih  majicah,
opremljeni z zastavami Sostanja in Slovenije ter
navijaskimi rekviziti so »tastare Sove« ponesle
ekipo mlajsih deckov B do 2. mesta na turnirju,
ekipa mlajsih deckov A pa je bila ravno tako
odlicna deveta. Da znamo v drustvu Sportno
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udejstvovanje mladih Sportnikov povezati z nitmi
prijateljstva, je opazil tudi organizator in
navijaski ekipi DruStva Rokometna Sola
Sebastjana Sovica podelil priznanje Olimpijskega
komiteja Slovenije za fair play na Eurofestu 2019!
Priznanje, ki ob Sportnem napredku ter dosezkih
otrok pomeni ogromno. Ko si v nepregledni
mnoZzici opazen po dobrem, ves, da si na pravi
poti. Nepozabne spomine in vse uspehe drustva
smo strnili na facebook strani Drustva
Rokometna Sola  Sebastjana  Sovi¢a -
https://www.facebook.com/rokometnasola.se
bastjanasovica - in so na ogled. Tekmovalne
ekipe DRS Sebastjana Sovita z decembrom
uspesno zakljuCujejo prvi del drZavnega
prvenstva, za kar Ze od sredine avgusta zavzeto
trenirajo.

Rokometna 3Sola Zeli navdusiti otroke za
udejstvovanje v Sportu, promovirati Sportni
nacin obnasanja in zdrav nacdin Zivljenja,
spodbuditi zavedanje nacionalne identitete ter
odnosa do drzavnih simbolov in Sportnih
reprezentanc, razvijati osnovne motoricne
sposobnosti, spremljati napredek udelezencev v
rokometnem znanju in motori¢nih sposobnostih,
doseéi prepoznavnost rokometne Sole ter
zagotoviti zadovoljstvo udeleZencev, njihovih
starsev, organizatorjev, sodelavcev,
pokroviteljev, da bodo sodelovali tudi v
prihodnje. V rokometni Soli bodoci rokometasi
oblikujejo in razvijajo staliS¢a, navade, nacine
ravnanja, razvijajo gibalne sposobnosti, usvajajo
gibalno osnovo za razli¢ne Sportne panoge ter
pridobivajo osnovne rokometne elemente.

V drustvu se zavedamo, da bi bila nasa delo in
trud brez razumevanja ter pomoci starSev in
lokalne skupnosti brez pomena, zato se iskreno
zahvaljujemo vsem, ki na kakrSen koli nacin
omogocate uresnievanje nasega poslanstva, s
¢imer kaZete na zavedanje, da je
Sportno  udejstvovanje otrok
izrednega pomena za njihov
zdrav razvoj. V casu velike
neaktivnosti otrok,
osredotocenih na vse mogoce
tehnoloske pridobitve sodobne
druzbe, smo iskreno veseli
vsakega otroka, ki Zeli svoj prosti
Cas pretzivljati aktivno in v druzbi
vrstnikov, zato dobrodosli med
 Sovice.


https://www.facebook.com/rokometnasola.sebastjanasovica
https://www.facebook.com/rokometnasola.sebastjanasovica
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DRUSTVO VPOKOJENCEV VELENJE
PREDSTAVITEV DRUSTVA  UPOKOJENCEV Okrepiti  Zelimo sodelovanje z lokalno
VELENJE skupnostjo, ki je sicer Ze danes na zadovoljivem

DU Velenje je drustvo s 70-letno tradicijo in je s
svojim delovanjem zelo vpeto v lokalno okolje. V
drustvu je vkljuéenih preko 1.400 obcank in
obcanov, ki tako preko drustva s svojimi
aktivnostmi dokazujejo, da starost ni ovira v
Zivljenju, temvec je samo Se eno lepo Zivljenjsko
obdobje.

Drustvo je na redni letni skup3¢ini v lanskem letu
dobilo novo vodstvo. lzdelana je bila nova
strategija razvoja drustva v prihodnje, ki
predvideva nekatere prioritete.

Danes veliko govorimo o medgeneracijskem
sodelovanju. Tudi nam se zelo pomembni zdijo
tisti projekti in tista prizadevanja, ki posebej
spodbujajo sodelovanje med mladimi in
starejSimi, Se posebej pa tisti, ki bazirajo na
prostovoljstvu. Znanja in izkuSnje starejSih so
neprecenljiv dar, vir modrosti, ki lahko
predstavlja dodano vrednost, ¢e jo dopolni
mladostna energija in znanje mladih. Tako
vabimo k sodelovanju posameznike in institucije,
da se nam pridruzijo pri iskanju resitev za naso
boljSo skupno prihodnost.

Clanstvu Zelimo ponuditi razlicne vsebine
izobraZevanja z namenom zviSevanja ravni
pismenosti, pridobivanja socialnih spretnosti in
dviga kakovosti Zivljenja. VsezZivljenjsko ucenje,
aktivna starost, medgeneracijsko sodelovanje,
vse to je pot do enakovrednega vkljucevanja
starejSih v drustvo, ki ga potrebujejo vse
generacije.
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nivoju. Vendar se v nasih vrstah pojavlja Se veliko
idej, veliko problemov v Zivljenju starostnikov,
zato Zelimo o tem razpravljati in iskati resitve, za
to pa rabimo v lokalni skupnosti sogovornike.
Eden taksnih projektov je nadgradnja programa
Starejsi za starejSe. ldeja programa je odli¢na,
vendar mi Zelimo delovanje v smer zagotavljanja
vse ve€ pomodi tistim, ki so pomoci potrebni.
Zato nameravamo skupaj z lokalno oblastjo
zasnovati projekt dolgotrajne oskrbe. Zakon o
dolgotrajni oskrbi se na nivoju drzave pripravlja
Ze nekaj let, vendar je vprasanje, kdaj bo zagledal
lu¢ sveta. V Sloveniji si moramo priznati, da Se
nismo tako bogata drzava, da bi lahko imeli vse
tisto, kar imajo bogatejse drzave okoli nas. Tudi
gospodarstvo ni tako mocno, da bi lahko
omogocilo taksen visok standard. Marsikaj pa bi
se dalo urediti, zato je na$ veliki interes, da
zastavimo pilotni projekt dolgotrajne oskrbe in
tako korak za korakom pois¢emo resitve.

V drustvu ocenjujemo, da imamo dovolj
potencialov, da se lahko lotimo zahtevnejsih
projektov. Upokojenci smo bili in $e ostajamo
aktiven in enakopravni dejavnik na vseh
podrocjih druzbenega in politicnega Zivljenja.
Nase smernice delovanja lahko strnemo v
slogan: ZA BLAGINJO VSEH OBCANOV IN
AKTIVNO IN USTVARJALNO ZIVLJENJE STAREJSIH.

Matic¢na St.: 5118166000, davéna St.: 54731623, TRR: IBAN
SI56 6100 0000 0249 055, Delavska hranilnica d.d.
Ljubljana
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11. in 12. oktobra 2019 je potekala Ze 5.
Mednarodna konferenca Drustva vodna agencija
tokrat z naslovom »Voda za jutri«. Konference se
je udelezilo 120 udelezencev iz osmih drzav:
Slovenije, Hrvaske, Srbije, Madzarske, Avstrije,
Cedke, Belgije in Izraela. Prispevke je predstavilo
36 predavateljev v treh tematskih sklopih, ki so
bili predstavljeni na treh lokacijah, v Reki in
Karlovcu na Hrvaskem ter v Rogaski Slatini v
Sloveniji. V  okviru konference so bili
predstavljeni primeri trajnostnega upravljanja z
vodnimi viri, primeri povezovanja in sodelovanja
razlicnih deleznikov v porecjih na lokalnem,
drzavnem, ¢ezmejnem in regionalnem nivoju ter
vklju¢evanje tematike voda v izobraZevanje s
posebnim poudarkom na ozavescanju.

Prvi dan konference smo se odpravili v sosednjo
Hrvasko, kjer so nas v Reki sprejeli predstavniki
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KD Vodovod in Kanalizacija Reka. Prisluhnili smo
predavanjem predstavnikov iz Hrvaske, Srbije,
Slovenije in MadzZarske na temo upravljanja z
vodo, predstavljeni so bili razli¢cni projekti ter
izpostavljeni problemi in resitve. Na terenu smo
si ogledali izvir in ¢rpalis¢e pitne vode v Reki Zvir.
Popoldanski del je potekal v Karlovcu, kjer so
predstavniki Srbije, Hrvaske, lzraela in Ceske
spregovorili na temo ogrozanja kvalitete pitne
vode, recikliranja odpadne vode in njene
ponovne uporabe. Na terenu smo si ogledali
centralno Cistilno napravo in Aquatiko. Na obeh
lokacijah se je razvila Zivahna razprava z
izmenjavo mnenj in izkusenj ter mreZenja na
meddrzavni in regionalni ravni.

Drugi dan konference je potekal v Aninem dvoru
v Rogaski Slatini in je bil v prvi vrsti namenjen
izobraZzevalni sferi. Vsebinsko je bil poudarek na
vklju€evanju voda in vodnih virov v izobraZzevalni

proces. Prisluhnili smo lahko primerom
vklju€evanja Sol v razlicne projekte na temo voda
ter primerom dobre prakse sodelovanja Sol z
lokalnimi vodnogospodarskimi podjetji, ki so jih
predstavili predstavniki, v prvi vrsti ucitelji, iz
Slovenije, Avstrije, Hrvaske, Srbije in Belgije.
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UdeleZenci konference so se strinjali, da je z
ozaveSCanjem trajnostne rabe vodnih virov
potrebno priceti Ze v okviru izobraZevanja, ob
tem pa so poudarili pomen povezovanja Sol z
lokalnimi vodnogospodarskimi podjetji. Poleg
predavanj so potekale tudi prakticne
predstavitve, ki so bile v prvi vrsti namenjene
uciteljem.

Ob tej priloZnosti je bil podjetju Henkel Maribor
d.o.o. podeljen certifikat za »posebno Ccistilno
napravog, ki je nastala v okviru projekta Vodni
agenti Podravja. Izvedena je bila izvedena tudi
delavnica povezovanja vodnogospodarskih
organizacij na obmocju Karpatskega bazena.

V okviru konference je Drustvo vodna agencija v
sodelovanju s Komisijo za hidrogeografijo pri
Zvezi geografov Slovenije, Agencijo RS za okolje,
Obtino Rogagka slatina in I. OS Rogagka Slatina
postavilo dve tablici visokih
voda. Prvo na potoku Loc¢nica
v centru Rogaske Slatine ter
drugo na potoku TerSnica v
Sv. Florijanu. S postavitvijo
tablic ozaves¢amo krajane o
visokih vodah kot naravnem
pojavu, Se posebej mlade
bliznjih osnovnih Sol.

V ¢asu konference si je bilo v
Aninem  dvoru  mogoce
ogledati tudi tri razstave:
fotografije kapljic, izdelke
ucencev, ki so nastali v okviru
projekta Vodni agent v Casu
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Evropskega tedna trajnostnega razvoja, ter
razstava likovnih del otrok, ki so nastali v okviru
projekta Spoznajmo in ohranimo vode Slovenije,
nase naravno in kulturno bogastvo.

Ob koncu dvodnevne mednarodne konference
smo udeleZenci sprejeli 5 sklepov v katerih
predlagamo izboljSanje lokalnega, drZavnega,
c¢ezmejnega in regionalnega
povezovanja in sodelovanja
pri nacrtovanju ucinkovitih
ukrepov za trajnostno rabo
vodnih virov in zmanjSevanju
poplavne ogrozenosti. Pri

tem je pomembno
sodelovanje in povezovanje
. vseh deleznikov, od

vodnogospodarskih podjetij,
naravovarstvenih  institucij,
izobrazevalnih ustanov do
lokalnega prebivalstva - SirSe
javnosti. Hkrati predlagamo,
da se na podlagi
predstavljenih primerov
dobrih  praks celovitega
upravljanja z vodnimi viri in zmanjSevanja
poplavne ogroZenosti pripravijo ustrezne
strategije s konkretnimi predlogi realizacije v
lokalnih okoljih. Potrebno pa bo razviti tudi
strategije  sodelovanja  vodnogospodarskih
inStitucij, izobraZevalnih ustanov, drZavnih
institucij ter medijev za informiranje in
ozaveScCanje SirSe javnosti ter krepitev aktivnega
sodelovanja. Pri prenosu izkusenj in znanj o
vodnih virih in delovanju voda v lokalnem okolju
je kljuéno medgeneracijsko sodelovanje, pri
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¢emer imajo pomembno vlogo 3Sole. Te
lahko z znanji mentorjev ter vzgojo in
izobrazevanjem uclencev  zaznavno
prispevajo k varovanju in trajnostni rabi
lokalnih vodnih virov. Gre za novo,
odgovorno obliko partnerstva za lokalne
vodne vire, kjer imajo Sole zelo
pomembno vlogo. Za doseganje
zastavljenih ciljev niso potrebni novi
financni  wviri, niti  ni  potrebno
sprejemanje  novih  zakonov  ali
ustanavljanje novih institucij, klju¢no je
povezovanje in aktivno sodelovanje
vseh deleznikov v poredju.

Mednarodna konferenca je pomenila
pomembno priloZznost za izmenjavo
mnenj in izkusenj razliénih deleznikov
povezanih z vodo in vodnimi viri ter za
povezovanje in vzpostavitev
sodelovanja tako na lokalni kot tudi na
drzavni, ¢ezmejni in regionalni ravni.
Vodni viri so namrec vse bolj ogroZeni,
tako zaradi vse vecjih pritiskov nanje s
strani Cloveka kot tudi zaradi vse
izrazitejSih podnebnih sprememb. Smo
torej pred velikim izzivom, kako mlajSim
in prihajajoim generacijam zagotoviti
varno oskrbo s pitno vodo ter zmanjsati
ogrozenost pred visokimi vodami in

posledicami sus. Izziv s katerim se moramo nujno
aktivno soociti Ze danes.
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Avtorka teksta dr Tatjana Kikec,
Vodja strokovnih vsebin

Drustvo vodna agencija

Sv. Florijan 56a

Rogaska Slatina



>Z NOVUS A

O DRUSTVU

Ljubitelji narave in
zdravilnih rastlin
se Ze dvaindvajset
let druZzimo v
Drustvu zeliscarjev
Velenje.

Dejavnosti drustva uresnic¢ujemo v nasih
drustvenih
prostorih na
Goriski cest
43., kjer imamo

sestanke,
izobrazevanja
in zelis¢no -
kozmeticne
delavnice.
Na Grilovi
domacdiji v
zaselku Lipje
KS Vinska gora
pa imamo
© zeligéni vrt, v
katerem
; R gojimo preko
osemdeset razlicnih  zdravilnih  rastlin in
zaCimbnic. Vabimo obiskovalce na strokovne

oglede zelis¢nega vrta in zelis¢ne delavnice.

TRADICIONALNE TURISTICNE PRIREDITVE
DRUSTVA

( prvo
nedeljo v aprilu od 15.00 ure dalje )

( prvo
nedeljo v juliju od 15.00 ure dalje )

( prvo
soboto v oktobru od 15.00 ure dalje )

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO
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DRUSTVO ZELISCARJEV VELENJE

Goriska cesta 43, 3320 VELENJE

E-NASLOV: drustvo.zeliscarjev.velenje@gmail.com
SPLETNA STRAN: http://dz.velenje.si

FACEBOOK STRAN: www.facebook.com/dz.velenje
TELEFON: 031 868 605, 041 732 848

Na teh prireditvah obiskovalcem prikazemo
kmecka dela s prlkazom starih ljudskih obicajev
in navad za g
ohranjanje
nase kulturne
dediscine v
tem letnem
casu.
Posebnost te
prireditve je,
da obiskovalci aktivno sodelujejo pri raznih delih
in na kraju dobijo zasluZzeno malico.

Prav tako vabimo obiskovalce na naso zelis¢no
stojnico na mestna trznica Velenje ( prvo soboto
v juniju od 8.00 ure dalje) in ostale turisticne

-
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prireditve, kjer
smo prisotni pod
okriljem Turisti¢ne
zveze Velenje.
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Ulica Savinjske cete kakovostno

4, 3310 Zalec, starost B
Andreja Steiner, ZIMZELEN
predsednica Zalec

drustva

Tel.: 031 637 788,
steiner.andreja@gmail.com

Matic¢na in davcna Stevilka, Stevilka TRR
racuna odprtega pri banki

MS: 2013886  DS: 60640669

POR: : SI 56 6100 0001 5401 231pri
Delavski hranilnici d.d. MikloSic¢eva 5,
Ljubljana,

Agencija Zalec

Je eno najstarejsSih drustev v Sloveniji, saj se
skupini Zimzelen I. in Zimzelen Il. sestajata Ze
od leta 1991 dalje, torej 27 let Sestajamo se
vsak cetrtek od 14.30 do 16.00 ure v
Bergamnovi vili, ki domuje na naslovu UL
Savinjske Cete 4, Zalec. Skupaj smo skozi celo
leto, premor pa imamo julija in avgusta.
Drustvo Steje 33 clanov, od tega jih je 7
neaktivnih

V zadnjem letu dajemo velik poudarek tudi
druZabniStvu in ugotavljamo, da so tri nase
Clanice tudi dobre druZabnice v okolju, kjer
stanujejo.

Pred tremi leti smo ustanovili bralno skupino,
ki se sestaja dvakrat mesecno.

Drustvo Zimzelen in vse skupine, ki ga
sestavljajo vodijo trii voditeljice, ki vsake tri
mesece sodelujejo na intervizijskih sestankih s
kolegicami in kolegi iz Celja.

V casu srecCanj se pogovarjamo O vnaprej
doloceni osrednji temi, telovadimo, preverimo
prisotnost,, se seznanjamo o nadaljnjem delu,
pojemo in enkrat mesecno praznujemo
rojstne dneve clanic.

V bralni skupini je temeljno delo usmerjeno v
branje krajsih oz. daljsSih tekstov na skupini ali

REPUBLIKA SLOVENIJA
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doma in pogovor o utrinkih ob branju. Tudi
telovadimo — vaje za ravnoteije.

V okviru posebnih programov voditeljice
organizirajo predavanja, razne delavnice in
tecaje (tecaj preprecevanja padceyv,
obvladovanje krvnega tlaka, starajmo se
trezno, domoljubje), ki so obc¢asno odprti tudi
za druge obcéane. Sicer pa pogosto
organiziramo tudi izlete in ekskurzije v naravo,
se medgeneracijsko povezujemo z vrtcem in
veckrat obi$¢emo Hiso Sade?i druzbe Zalec,
katere namen je spodbujanje tesnejSega
povezovanja in sodelovanja med generacijami.
Veckrat obiS¢emo tudi kakSen dom ostarelih.

Stanje v preteklem letu (koliko élanov,
skupin, voditeljev/Siriteljev, intervizijskih
skupin, druzabnistev)

e 33 cClanov, (23 modrih ¢&lanov + 7
podporni &lani - doma + 3 aktivni
Clani-voditeljice)

e Tri skupine; Zimzelen I. in Zimzelen
1., Zimzelen bralna skupina

e Tri druzabnice s po enim ali dvema
uporabniki

e Ena interviziiska skupina (Zalec,
Celje)

e Trivoditeljice

Redne in izredne aktivnosti v
preteklem letu

e SrecCanja skupin: Zimzelen I. in
Zimzelen 1l.: enkrat tedensko po
dve Solski uri ob Cetrtkih od 14,30
—16,00. ure

e Bralna skupina: dvakrat mese¢no
(vsak prvi in tretji Cetrtek)

e Druzabnistvo: 1 — 3 x tedensko

e Intervizijska sre€anja (3-4 x letno)

e Izleti in ekskurzije (enkrat
mesec€no)

e Predavanja (enkrat mesecno)

e Skupne aktivnosti z vrtcem in hiSo
Sadezi druzbe (veckrat letno: 4-6
krat)

e Druge posebne aktivnosti: 1 — 2 x
letno


mailto:steiner.andreja@gmail.com
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TRIGLAVSKA JEZERA — pohod z Drustvom

GORA OLJKA Z DRUSTVOM DREN IN
ZELISCARKO

'l

PRI CLANICI VERI V DOMU V TOPOSICI

POLZELAPRAZNOVANJE ROJSTNIH DNI
Z OTROKI

27
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VABLJENI NOVI CLANI!

KONTAKT:

Andreja C. Steiner: 031 63 77 88 in

Metka Horvat: 041 990 001

BRALNA SKUPINA V BIO PARKU PRI
ZALCU

ADVENTNI VENCKI - DELAVNICA

28
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Godbenistvo v Zgornji Savinjski dolini ima lepo
tradicijo, saj segajo zacetki tja v leta pred prvo
svetovno vojno, ko so po zaselkih delovale
domace "pleh muzike".

Godbeniki so se nato zdruZili in do druge
svetovne vojne in po njej delovali v Nazarjih in
Mozirju vse do leta 1974, ko je godbenistvo za
nekaj ¢asa zamrlo. Leta 1976 se je godbeniStvo
zopet obudilo in nastala je Delovska godba na
pihala Obcine Mozirje pod vodstvom g. Francija
Goljufa, ki se je nato preimenovala v Godbo
Zgornje Savinjske doline.

Orkester sedaj vodi prof. Tomaz Podlesnik.
Godbo Zgornje Savinjske doline sestavlja 68
aktivnih ¢lanov, ki prihajajo iz celotne doline.
Vadbene prostore ima drustvo v Mozirju. Veseli
nas, da je povprecna starost ¢lanov pod 25 let,
kar nas uvrs¢a med mlajSe tovrstne sestave.
Godba je zelo uspesna. V letu 2018, na 38.
tekmovanju slovenskih godb v 1. teZavnostni
stopnji si je priigrala Zlato plaketo s posebno
pohvalo, hkrati je potekalo mednarodno
tekmovanje, na katerem so prejeli Zlato
priznanje. To nas Zene in izziva, da se Se
izboljSujemo in pridobivamo Se naprej

tako dobre rezultate.
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Najbolj pomemben del godbe je seveda
druzenje, sklepanje prijateljstev in povezovanje
tudi z drugimi umetniki na razliénih podrogjih.

Od zacetka jeseni potekajo priprave na nas
tradicionalni letni koncert ki bo, 18. 1. 2020, ob
19.00 uri, v Sportni dvorani v Mozirju. Kot vsako
leto, bo tudi sedaj koncert tematsko obarvan.
Slisala se bo glasba Evrope. Sodelovali bodo
solisti na inStrumentih, solo pevci in pevski zbor.
Koncerta se neizmerno veselimo in Vas vljudno
vabimo, da se ga udelezZite.

Ve¢ o nasi godbi si lahko preberete na nasi
spletni strani www.godba.org ter na nasi
Godba na pihala Zgornje

Facebook strani
Savinjske doline.



http://www.godba.org/
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% NOVUS - e N/ SOGALNE ZADEVE ® ENAKE WOMOSTI

Drustvo za razvoj Eloveskih virov in socialnih
programov NOVUS je neprofitna organizacija, ki
uresnicuje svoj namen delovanja z razvijanjem
socialnih programov oziroma zagotavljanjem
brezpla¢nih storitev za ranljive skupine
prebivalstva in Solajo¢o mladino, s ciljem
zagotavljanja podpore pri kariernem odlo¢anju,

mobilnosti 0z. regijske
\V,
Vi

pokritosti, enakosti, druzbene
v A

pravi¢nosti, socialne
vklju€enosti in visje kakovosti

Zivljenja. ‘ ‘
Glavna dejavnost |
— razvijanje socialnih programov;

— informiranje o

razlicnih  mozZnostih in
priloznostih povezanih z osebnim in kariernim
razvojem;

— razvijanje in izvajanje razli¢nih
izobrazevalnih programov in projektov
(osebna rast, razvoj kariere, zaposlovanije,
programi v podporo druZini, programi
socialnega varstva, IKT opismenjevanje ...);

— spodbujanje vsezivljenjskega ucenja;

— zagotavljanje podpore pri osebnem razvoju in
razvoju kariere;

— zagotavljanje podpore pri iskanju zaposlitve;

— osvescanje o ¢lovekovih pravicah;

— osvescanje o skrbi za zdravije ...

VSEC mi je, KER VEM KAM GREM ...
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V letu 2019 smo bili

vSeCKAM izbrani kot partner pri
¥ inGREM vzpostavitvi in delovanju
Kanemi projekta »VEeclKAM in

x zc%eg\tdeg GREM - Karierni center
za  mlade« ENOTA

Velenje, za obmocje

Savinjske, Saleske,

Koroske in Zasavske regije, z izjemo Litije. Gre
za vzpostavitev kariernega centra za mlade
»VSeCKAM in GREM« v kohezijski regiji
Vzhodna Slovenija (KRVS), kjer bomo mladim
med 6. in 19. letom starosti nudili informiranje,
individualno karierno svetovanje in poucne
delavnice za razvijanje poklicih interesov za
ucinkovito  nacrtovanje  njihove  kariere.
Aktivnosti bodo namenjene tudi starSem in
svetovalnim/strokovnim delavcem osnovnih in
srednjih $ol, zato da mladim lazje nudijo podporo
pri nadaljnjih kariernih odlocitvah.

wal Y h

Projekt je za osebe

vkljucene brezplacen.
Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in
Evropska unija iz sredstev  Evropskega
socialnega sklada. Projekt se izvaja v okviru
KRVS, Operativnega programa za izvajanje
evropske kohezijske politike v obdobju 2014 —
2020, 10. prednostne osi »Znanje, spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje za boljso zaposljivost«, 10.1
prednostne »lzboljsanje  enakega
dostopa do vsezivljenjskega ucenja za vse
starostne skupine pri formalnih, neformalnih in
priloznostnih  oblikah  ucenja, posodobitev
znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter
spodbujanje proznih oblik ucenja, tudi s
poklicnim svetovanjem in potrjevanjem poklicnih
10.1.3

nalozbe

kompetenc, specificnega cilja
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»Spodbujanje proznih oblik ucenja ter podpora
kakovostni karierni orientaciji za Solajoco se

mladino na vseh ravneh izobrazevalnega

sistemac.

Partnersko povezovanje in delovanje

Vodilni partner projekta: Fundacija za
izboljsanje zaposlitvenih moznosti PRIZMA,
ustanova, Tkalski prehod 4, 2000 Maribor

b

o PR ZMA

p P 03 midehor it i By
v

Partner: Drustvo za razvoj cloveSkih virov in
socialnih programov NOVUS, Trg mladosti 6,
3320 Velenje

ﬁ:NDvuS

Partner: Razvojno izobrazevalni center NoOvO
mesto, Topliska cesta 2, 8000 Novo mesto

Partner: Podjetniski inkubator Kocevje, Trata
XIV 6, 1330 Kocevje

RAZVOINO
IZOBRAZEVALNI
CENTER NOVO MESTO

A—— -
3\, PODIETNISKI
1) INKUBATOR
NN/ KOCEVIE

Ponujamo vam celovito brezplacno strokovno
podporo pri kariernem odlocanju Solajoce
mladine v obdobju od 6 do 19 let, njihovim
starsem, svetovalnim delavcem v osnovnih in
srednjih Solah ter ostalim deleznikom na trgu
dela. Enota Velenje je vzpostavijena za obmocje
Savinjske, Saleske, Koroske in Zasavske regije (z
izjemo Litije). -

Nevladne organizacije, 03, S5, LU, Solski centri,
Mladinski centri ...

REPUBLIKA SLOVENIJA N
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KJE DELUJEMQO?

Enota Velenje kariernega centra za mlade deluje
v prostorih Visoke Sole za varstvo okolja, Trg
mladosti 7, 3320 Velenje (stavba Gaudeamus, I.
nadstropje, Modra ucilnica in Kabinet $t. 8). Za
vas smo dosegljivi vsak dan od pon. do pet. od
7.30 do 1530 wure, v sredo pa tudi v
popoldanskem ¢asu med 16.00 in 20.00 uro.
Prednost je v naSi prilagodljivosti in tudi
mobilnosti ter regijski pokritosti.

-

BREZPLACNA

, TELEFONSKA

A STEVILKA ©
' 080 71 79

Sprémljajte nasna-.

http://www.drustvo-
’ novus.com/projekti/karierni-center-za-
mlade

https.://'www. facebook.com/VSecKAM-in
GREM-Karierni-center-za-mlade-
112181760166746/

Izvajanje aktivnosti

— skupinske oblike dela za razvijanje interesov
in spoznavanje sveta dela ter poklicev;

— individualno delo s $olajo¢o mladino;

— podporne aktivnosti za starSe za
nacrtovanje kariere njihovih otrok in

— promocije kariernega centra za mlade ter
krepitev sodelovanja razli¢nih deleznikov na
podrocju  izvajanja  storitev  karierne
orientacije.

lazje

pricakujemo!

Z veseljem vas



http://www.drustvo-novus.com/projekti/karierni-center-za-mlade
http://www.drustvo-novus.com/projekti/karierni-center-za-mlade
http://www.drustvo-novus.com/projekti/karierni-center-za-mlade

NOVUS L

PROJEKT SOCIO -
VECGENERACIJSKI CENTER

Miadinski center Dravinjske doline (MCDD) Ze
od samega zacCetka delovanja sestavljajo Stirje
programski stebri. Eden izmed njih je tudi
medgeneracijski center v sklopu katerega
sodelujejo z Javnim zavodom Socio (JZ Socio) in
so skupaj z ostalimi partnerji (Razvojno agencijo
Kozjansko in Ljudsko univerzo Rogaska Slatina)
del projekta Socio — vecgeneracijski center. Cilj
projekta je socialno vkljucevanje ranljivih ciljnih
skupin in preprecitev njihovega zdrsa v socialno
izkljucenost. V sklopu projekta MCDD izvaja tudi
mentorstvo Vecgeneracijskemu centru Zrece in
jim pomaga pri koordinaciji, nacdrtovanju in
izvajanju njihovih aktivnosti.

MCDD v sklopu projekta, skupaj z JZ Socio in
Drustvom upokojencev Slovenske Konjice ter
ostalimi lokalnimi organizacijami in drustvi,
organizira pester nabor razlicnih brezplacne
aktivnosti za vse generacije s katerimi poskusajo
odgovoriti na aktualne potrebe njihovih
udeleZencev in udeleZenk iz lokalnega okolja.
Med drugim, za vse, ki Zelijo uriti miselno
proznost, enkrat mesecno organizirajo "Vaje za
urjenje spomina", ki jih vodi psihologinja Tanja
Pecek iz JZ Socio. Osebe, ki Zelijo spoznati osnove
rokovanja s komunikacijsko tehnologijo ali
nadgraditi svoje znanje sta na voljo delavnici
"Delo s pametnim telefonom' in ""Racunalnisko
opismenjevanje". Dobro so tudi obiskana
predavanja o zdravem nacinu Zivljenja, ki jih
izvaja profesionalno osebje iz javnega zavoda
Celjske lekarne ter Centra za krepitev zdravja
Slovenske Konjice. Med Solskimi pocitnicami
organizirajo Sole kreativnosti, katerih namen je
spodbuditi kreativnost in ustvarjalnost otrok
razlicnih starosti ter jih spodbuditi k aktivnemu
preZivljanju prostega casa. Delujejo tudi na
medkulturnem podrocju. Za mladino iz albansko
in srbskega govornega obmocja organizira tecaj
slovenskega jezika.

REPUBLIKA SLOVENIJA
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Projekt Socio VGC sofinancirata Republika
Slovenija in Evropska wunija iz Evropskega
socialnega sklada. Sofinancirata ga tudi Obcina
Slovenske Konjice in Obc¢ina Zrece. (N. K.)

Slika: Del aktivnosti v Solah kreativnosti poteka
tudi v naravi.

Slika: Enkrat mesecno urijo miselno proznost.
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Deluje na obmocju 6 obdin Spodnje Savinjske
doline: Braslovée, Polzela, Prebold, Tabor,
Vransko in Zalec. Ustanovljeno je bilo leta 1970,
ustanovitelja pa sta bila znana druzbena delavca
iz Zalca Franc Luznik in Ivan Otavnik. Doslej je bilo
v€lanjenih preko deset tiso¢ rednih c¢lanov
invalidov in podpornih ¢lanov. trenutno Steje
drustvo 1159 rednih ¢lanov in 502 podporna
¢lana.

Ob svoji bogati vsestranski dejavnosti uziva
drustvo ugled tako pri ¢lanih kot v vodstvih
obdin, Zvezi delovnih invalidov Slovenije in
drugih dejavnikih. Redno izvaja vseh 8 posebnih
socialnih programov in razne dobrodelne akcije.
Sredstva za delovanje poleg €lanarine prejema
od FIHO, ob¢in, donacij in prostovoljnih
prispevkov.

Okrog 120 invalidov vsako leto prejme skromne
denarne pomoci, podeljenih pa je tudi 350
prehrambnih paketov. Doslej je bilo 17 srecan;j
nepokretnih, teZje pokretnih in najstarejsih
invalidov, vedno v septembru ob obcinskem
prazniku Ob¢&ine Zalec.

Izvedenih je bilo tudi 17. dobrodelnih koncertov
»Clovek — ¢loveku«, pomoé& za pridobitev
invalidskih pripomockov, odpravo gibalnih ovir in
urejanje bivalnih pogojev je prejelo 105
invalidov.

REPUBLIKA SLOVENIJA
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MEDOBCINSKO DRUSTVO INVALIDOV ZALEC
Hmeljarska ulica 3, 3310 ZALEC

Telefon: 03/571-68-16, 03/710-06-13

E — posta: mdi-zalec@guest.arnes.si

Davcna Stevilka: 20348517
TTR: Si56051008014874748, Abanka

Uradne ure: ponedeljek in sreda od 8:00 do 12:00 ure

e s
Z[

Invalidi in druZinski clani redno koristijo
apartmaje ZDIS za ohranjevanje in krepitev
zdravja. Letno izvedejo po 4 kopalne dneve v
razne terme, za Thermano Lasko pa unovcijo
preko tiso€ regresiranih kopalnih kart.

Na srecanju invalidov na Bocu, Logarski dolini in
na Kopah so vsa leta najstevilcnejsi udelezenci.

Vsa leta obstoja sta razviti rekreacija, Sport in
kulturna dejavnost. Poleg redne vadbe
tekmujejo v 6 disciplinah. Enajsto sezono deluje
Mesani pevski zbor MDI Zalec. Veliko invalidov
izdeluje ro¢na in umetniska dela in se udelezuje
raznih razstav. Drustvo vsako leto izda glasilo
»Vodnik«.

Obelezitev 50-letnice bo v soboto, 15. februarja
2020 ob 10. uri v Domu Il. slovenskega tabora
Zalec.

Predsednik MDI Zalec:
Janez Megli¢

Programe in delovanje MDI Zalec
sofinancira FIHO. Stali$¢a MDI Zalec ne izrazajo

stalis¢ FIHO.

=
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Kulturno umetnisko drustvo RAP KULTURA se
ukvarja s projekti kot so filmi, video-spoti,
koncerti ter prireditvami.

Clani imamo veliko idej, ki jih bomo poskusali
tudi uresniciti. Zato smo se odlocili, da bomo
aktivno iskali sponzorje in donatorje.

Odlocili smo se tudi, da bomo delali na tem, da
bomo imeli v bliznji prihodnosti svojo zalozbo

Drustvo ima Ze nekaj ¢lanov, ki so izrazili Zeljo, da
bi snemali glasbo pod okriliem nase zaloZbe,
vrata bodo odprta vsem glasbenikom, ne glede
na zvrst glasbe ki jo ustvarjajo.

V drustvu se aktivno ukvarjamo z:
e glasbo,
e video-montaio,
o nekateri se radi ukvarjajo s fotografijo,
e risanjem ter

s slikanjem slik na platnu in podobno.




NOVUS
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V prihodnosti bi radi ustvarili tudi kak$Sno
risanko, kakSne knjige za otroke z
ilustracijami katere bodo ustvarili ¢lani radi
pa bi ustvarjali tudi stripe itd.

Drustvo ustvarja tudi svojo spletno stran na
kateri bodo objavljeni vsi dogodki povezani
z nasSim delovanjem in SirSe.na njej boste
nasli vse potrebne informacije, slike, ¢lanke
,video, v planu pa je tudi priprava
internetnega radia .posodablja se Youtube
kanal in podobno.

Delovanje drustva je v polnem teku, prostor
v katerem se vse to organizira in odvija je Se
v razvoju, upamo pa da bomo v kratkem
¢asu popolnoma izrabili prostor in nase
potenciale.

Drustvo aktivho sodeluje z drustvom
aktivnih obc¢anov Velenje in drustvom za
razvoj ¢loveskih virov in socialnih programov
—drustvo NOVUS Velenje.

Clani aktivno sodelujejo na koncertih ,v
kratkem casu so se zvrstili nekateri
koncerti kot na primer:

sodelovali so
nastopajoci Iv¢, Eko, Pricip, Drill
& Masayah, Triiiple, Mrigo,
Beksuz, Beck, Ado, Ziebane

_HlP HOP RNB BEACHPARTY k)
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https://www.facebook.com/plazamiamia/?__xts__%5B0%5D=68.ARCg4oq2iDPxCe2JQcukjmjOU---vnV6AqJHugBnMfxZA-ei4hfx8Zwlrv54vCH_fk9YeFXDyybNwt6L8XzTb6XGAWj8d2EYlnamDd3W-RVj-AhAvD3MAk23V-nIyzqRbubunejry7BCVZq7a3GDhuCzyVnRQwR79E5_rOWpuBr7TxvFFq8wlsGwy1VezQZAZyuuqPi9n7xNSmfP&amp;__tn__=%2CdK%2AF-R&amp;eid=ARBJ4u41jI3m1r0zOZy2Z8i8sIoz2iHBJeVyglZREUGXntzHzZza_-xlslFchCrMA1hbndtivqTwSq0B
https://www.facebook.com/plazamiamia/?__xts__%5B0%5D=68.ARCg4oq2iDPxCe2JQcukjmjOU---vnV6AqJHugBnMfxZA-ei4hfx8Zwlrv54vCH_fk9YeFXDyybNwt6L8XzTb6XGAWj8d2EYlnamDd3W-RVj-AhAvD3MAk23V-nIyzqRbubunejry7BCVZq7a3GDhuCzyVnRQwR79E5_rOWpuBr7TxvFFq8wlsGwy1VezQZAZyuuqPi9n7xNSmfP&amp;__tn__=%2CdK%2AF-R&amp;eid=ARBJ4u41jI3m1r0zOZy2Z8i8sIoz2iHBJeVyglZREUGXntzHzZza_-xlslFchCrMA1hbndtivqTwSq0B
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KreSo Bengalka (HR) / Velenje Rap-Most
Wanted (SLO) MRIGO & GHET / NEMIR
TADIJA & PRINCIP (THUG CONNECT) /
ZIEBANE & ZEKERIJAH (BRONXTARZ) / PLAN
B / TRIIPLE & BECK (3320) / U KAN / Eko /
KAOS EFFECT/ Toljo / Mito - Egon &
YNGFirefly

WARM UP CYPHER
BEAT/SCRATOM, DANCE

SMOKE
MARDELJANO
M g BE- TP

e Koncert Smoke Mardeljano (SRB) -
predstavitev albouma "TO JE RAP"

e Eko - predstavitev albuma "BAD BOY
VELENSKI"

e Warm Up Cypher: Wugla in Gali¢ beat SET

e Toljo Toljo DJ SET in plesni CYPHER Toljo DJ
SET in rap nastop

e Sarah Al Saleh Wugla, Mario in Jasa Janci in
ZENA Siknes

e Toljoin OPEN MIC

e Each One Teach One je mladinski projekt
medvrstniskega predajanja ne-formalnega
znanja kulturnih dobrin hip hop-a, po
razlicnih lokalnih skupnostih po celotni
Sloveniji.
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https://www.facebook.com/kresobengalkaofficial/
https://www.facebook.com/MRIGOGHET/
https://www.facebook.com/3320rap/
https://www.facebook.com/eko.somnia.1
https://www.facebook.com/itstoljo/
https://www.facebook.com/mitoegon/
https://www.facebook.com/yngfirefly/

REVIVAS - druitvo za cdtvitey in promoctjo vast Skale | Skale 85 b, 51-3320 Velenje | info@revivas-skale.si | http://revivas-skale.si/
Vpisano v register drutev pei UE Velenje pod zap.it. 215-14/2009 | D3: 15695794 | TRR: SI56 0242 6025 7744 860 (NLB)

REVIVAS - drustvo za oZivitev in promocijo vasi
Skale (krajée: drudtvo REVIVAS Skale) je bilo
ustanovljeno leta 2009. Osnovni namen drustva
je ohranjati dedis¢ino, spodbujati razvoj vasi in
pospesevati razvoj turizma v kraju. Deluje v
sklopu Turisti¢ne zveze Velenje.

Drustvo je od leta 2011 vpisano v register
prostovoljskih organizacij pri AJPES, od leta 2013
pa vzdrZuje status drustva v javnem interesu na
podrocju kulture. Drustvo je vpisano v register
nesnovne kulturne dedis¢ine kot nosilec
izdelovanja roZz iz krep papirja in nosilec
izdelovanja cvetnonedeljskih butar (snopov).

V prvih desetih letih svojega delovanja je drustvo
REVIVAS Skale organiziralo precej odmevnih
prireditev, razstav in delavnic ter izdalo dve
knjigi: zbornik Skalske zgodbe in zbirko pesmi
Pod vodo vas, nad vodo glas. Prisotno je na vseh
prireditvah v organizaciji Turisticne zveze
Velenje, predstavlja pa se tudi na prireditvah
drugih organizatorjev v obdcini in Sirom po
Sloveniji. Drustvo v domacem kraju vsako leto
organizira JoZzefov sejem s srecanjem
godovnikov (na nedeljo, najbliZjo 19. 3.), Skalsko
pravljico s srecanjem preseljenih Skaléanov
(prvo soboto v juliju), Jesen na vasi (praviloma
zadnjo nedeljo v septembru) ter velikonocne in
adventne delavnice.

Drustvo REVIVAS Skale je zasnovalo nekaj
tematskih poti po krajevni skupnosti, ki jih je
mozno prehoditi s pomo¢jo zemljevida Skale in
Hrastovec za male in velike ali z uporabo
aplikacije Skalsko jezero in zgodbe potopljene
vasi. Skupinam pa priporocajo vodene sprehode
z animacijami, ki jih izvajajo ¢lani drustva z
likoma Fane in Jurija.

V drustvu je zelo aktivna sekcija izdelovalk roz iz
krep papirja, ki se predstavlja na dogodkih in v
sklopu predstavitev drustva ali na specializiranih
razstavah (Vransko, Pragersko ipd.). Sekcija
izvaja tudi delavnice za skupine.

Aain

Leta 2017 se je v sklopu drustva osnovala
kuharska ekipa, ki se udelezuje svetovnih
festivalov prazenega krompirja, vcasih pa
poskrbi tudi za Zelodce ¢lanov in obiskovalcev
prireditev.

Za vec informacij, narocila vodenj in delavnic za
skupine poklic¢ite na 041 394 660 ali pisite na
info@revivas-skale.si.

Spletna stran drustva: http://revivas-skale.si/
Facebook stran drustva:
https://www.facebook.com/drustvo.revivas.ska
le https://www.facebook.com/fana.jurij

vfinanciranje
MESTNA OBCINA

VELENJE
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mailto:info@revivas-skale.si
http://revivas-skale.si/
https://www.facebook.com/drustvo.revivas.skale
https://www.facebook.com/drustvo.revivas.skale
https://www.facebook.com/drustvo.revivas.skale
http://www.festival-gg.si/

NOVUS

NOVUS

Trg mladosti 6, 3320 VELENJE
www.drustvo-novus.com
www.facebook.com/soc.aktivacija

Drustvo NOVUS deluje z namenom razvijanja
cloveskih virov in socialnih programov. Izvajamo
razlicna izobraZevanja, delavnice in svetovanja.
V letu 2019 smo bili izbrani prijavitelj na javnem
razpisu za sofinanciranje izvajanja programov
socialne aktivacije na obmocju Kohezijske regije
Vzhodne Slovenije. Tako od meseca septembra
Ze potekajo aktivnosti programa na obmocju
regijske enote Velenja in Zalca, na obmo¢gju
regijske enote Mozirja pa izvajanje aktivnosti
pokriva nas projektni partner Andragoski zavod
Ljudska univerza Velenje.

»Razvoj in socialne

izvajanje  programov

aktivacije ter opolnomocenje oseb za laZji vstop
na trg dela«

Namen programov socialne aktivacije je okrepiti
socialno vklju¢enost udeleZencev, povecanje
njihovih zaposlitvenih moZnosti, dvig motivacije
in krepitev obstojecih ter pridobitev novih
socialnih in funkcionalnih kompetenc za
ucinkovito spopadanje z ovirami, ki tem osebam
preprecujejo vstop na trg dela in jih posledicno
vodijo v socialno izklju¢enost in Zivljenje pod
pragom revscine.

Specificni cilj projekta je opolnomocenje ciljne
skupine za priblizevanje trgu dela. t.j. je osebam
iz ciljne skupine ponuditi;
e dostopen, kakovosten in raznolik
program socialne aktivacije, ki jim bo

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

38

omogocil razvoj socialnih in
zaposlitvenih kompetenc (razvoj
socialnih in delovnih spretnosti; dvig
funkcionalne spretnosti za ponovno
aktivacijo; pridobitev znanj in informacij
za reSevanje socialne problematike z
aktivnim pristopom; pridobitev splosnih
kompetenc, krepitev moci in motivacije
za ponovno aktivacijo na trgu dela;
vklju¢evanje v delovno aktivnost in
opolnomocenje za vstop na trg dela).

e dvig funkcionalne spretnosti za ponovno

aktivacijo.
e pridobitev znanj in informacij za
reSevanje socialne problematike z

aktivnim pristopom.

e pridobitev splosnih kompetenc, krepitev
moci in motivacije za ponovno aktivacijo
na trgu dela.

e vkljuCevanje v delovno aktivnost in
opolnomocenje za vstop na trg dela.

o okrepiti povezovanje razlicnih
deleznikov v regijski enoti (izvedba
programa z aktivnim povezovanjem z
Zavodom RS za zaposlovanje, Centrom
za socialno delo, obcino, nevladnimi,
izobraZevalnimi in drugimi
organizacijami.

Trajanje programa

V projektnem obdobju 2019 - 2022, na obmocju
regijskih enot: Velenje, Zalec in Mozirje, se bo
izvedlo 10 programov socialne
aktivacije. Trajanje enega programa je
8 mesecev.

Postopek vkljucitve



http://www.facebook.com/soc.aktivacija

NOVUS

V  programu stremimo k vsebinam, ki
posameznika opolnomocijo k uspesnejSemu
vklju€evanju v okolje, razvijanju socialnih ves¢in,
mrezenja in celostne aktivacije. Srecanja
potekajo na sedezu prijavitelja, po potrebi na
terenu, v sodelovanju s pridruzenimi in glavnim
partnerjem ter delodajalci, ki s svojimi vesé¢inami
ter izkuSnjami pripomorejo k uspesnemu
vklju€evanju posameznika v okolje.

Cas izvedbe programa socialne aktivacije se bo
izvajal v treh fazah.

(1 faza)

- 1 mesec: Priprava na izvajanje programa

V tem obdobju se bodo v sodelovanju z enotno
vstopno tocko3 , uradi za delo in koordinatorji
socialne aktivacije izvajale aktivnosti za
pridobitev udeleZencev za vkljuitev v program
socialne aktivacije.

(2 faza)

- 6 mesecev: Neposredno izvajanje programa z
udelezenci

V okviru druge faze izvajanja programa se
izvedejo trije moduli z obveznimi
vsebinami. Vsebine v programu so modulsko
zasnovane in se razlikujejo po trajanju in
vsebinah.

Modul I: Uvodni_modul

Izvajanje skupinskega dela modula I. v obsegu
najmanj 48 ur, tj. 4 ure dnevno, 3 dniv tednu in
dodatno Se najmanj 1 uro individualnega dela s
posameznim udeleZencev na teden;V prvem
modulu se bodo izvajale aktivnosti za
vzpostavitev skupinske dinamike, motiviranje,
osebnostno rast udeleZencev ter dvig socialnih
kompetenc.

Modul II: Izvedbeni_modul

Izvajanje skupinskega dela modula Il. se izvaja v
obsegu najmanj 48 ur, tj. 6 ur dnevno, 5dni v
tednu in dodatno Se najmanj 1 wuro
individualnega dela s posameznim udelezencev
na teden;

V drugem modulu se bodo izvajale aktivnosti
usmerjene za spoznavanje trga dela, dvig
funkcionalnih kompetenc in kompetenc za
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pribliZevanju  trga  dela
prakti¢nih izkusenj za trg dela.

ter pridobivanje

Modul Ill: 1zhodni modul

Modul Ill. se izvede v obsegu najmanj 48 ur,
tj. 4 ure dnevno, 3 dni v tednu in dodatno Se
najmanj 1 uro individualnega dela s posameznim
udelezencev na teden;

Aktivnosti usmerjene k aktivnemu pristopu
iskanja vkljucitev, pregled dosezenih ciljev,
zagovornistvo, svetovanje in podpora pri vstopu
na trg dela.

Delo v modulih poteka skozi skupinske vodene
pogovore in dodatnim individualnim delom z
udelezenci. Vsebine  izvajajo  izkuSeni in
strokovno usposobljeni strokovni delavci v
sodelovanju s pridruzenimi partnerji in ostalimi
delezniki.

(3 faza)
- 1mesec: Dodatno individualno delo z
udeleZenci po izhodu iz programa

Obdobje enega meseca po prenehanju izvajanja
2. faze programa socialne aktivacije je
namenjeno dodatnemu individualnemu delu z
udelezenci. Obseg in potek individualnega dela v
tem obdobju, glede na potrebe posameznega
udelezenca programa, doloci strokovna skupina.
Sestanki multidisciplinarnega tima sluZzijo
strokovni podpori pri delu s ciljno skupino
javnega razpisa in iskanju strokovne pomoci za
udelezence programov.

Izvajale se bodo aktivnosti za:
e motiviranje udeleZzencev in
osebna rast;
e dvig socialnih in
kompetenc;
e spoznavanje trga dela in pridobitev
kompetenc za vstop oz. pribliZevanju

njihovo

funkcionalnih

trga dela;

e pridobivanje prakti¢nih izkusenj za trg
dela;

e aktiven pristop iskanja nadaljnjih
vkljucitev.
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Vsebine se nanasSajo na podrocje zdravstva
racunalniskega opismenjevanja, podjetnistva, pa
tudi uporabnosti ponovne uporabe materialov
preko lokalnega okolja, druzbeno koristnega
prostovoljskega dela, izvedba raznih samostojnih
projektnih aktivnosti; (podjetniski nacrt, daljsih
tematskih pisnih izdelkov, izdelava razlicnih
konkretnih produktov/storitev ...).

Glede na aktualnost vsebin letno/sezonskega
znacaja, se uspesno vkljuCujemo na podrocje
urbanega vrti¢kanja, obiska in aktivnosti na
kmetiji, kulinarike, racunalniskih  vsebin,
umetnostnega in miselnega udejstvovanja,
osebnostne rasti in Sivanja. Uspesno sodelujemo
in se aktiviramo na lokalnih dogodkih v sklopu
dogodkov TVU (Tedna vsezZivljenjskega ucenja,
po imenom »Parada ucenja«), z vklju¢evanjem
udeleZencev.

Prizadevamo si za aktivno vkljuCevanje vseh
akterjev, predvsem vkljuenih udeleZencev in
promoviranjem lastnih aktivnosti in izkusenj z
izdelavo lastnega e-glasila.

Uspesno se vkljucujemo v obc¢asne aktivnosti v
delovnem okolju uspesnih podjetij, si pa v
bodoCe prizadevamo 3Se za intenzivnejSe
tovrstno  sodelovanje in priloznosti za
vkljucevanje.

Pri vklju€evanju v aktivnosti dopus¢éamo moznost
sooblikovanja vsebin z udeleZenci.




ﬂ:Novus i)

Trudimo se, da so aktivnosti v programu skrbno
nacrtovane, zanimive, poucne, doZivete, z

dodano vrednostjo, s ciliem opolnomocenja
slehernega posameznika.

o

Program je oblikovan tako, da spodbuja aktivno
vlogo raznih organizacij pri izvajanju posameznih
aktivnosti, kar predstavlja dobre temelje in
podlage za nadaljevanje tudi po zakljucku
projekta.

1’
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»S  socialno  aktivaciio do  zmanjsanja
diskriminiranosti in socialne izkljucenosti.«

Program je za vklju¢ene osebe brezplacen.

Projekt se izvaja v okviru Operativnega programa
za izvajanje evropske kohezijske politike cilja
NalozZbe za rast in delovna mesta za programsko

obdobje 2014—2020, 9. prednostne osi:
»Socialna vklju¢enost in zmanjsevanje tveganja
revscine«, 9.1. prednostne nalozbe:

»Aktivno vkljucevanje, vklju¢no s spodbujanjem
enakih mozZnosti in dejavnega sodelovanja ter
izboljSanje zaposljivosti« in 9.1.2 specificnega
cilia:  »Opolnomocenje cilinih  skupin  za
pribliZevanje trgu dela.«

| raus s SL0Y_
NINISTRETVO 26 DELO, DRUAND
SOCIALNE 2ADEVE I ENAKE MCENCST)

EVROPSHA UNUA
K eanres
AULIALY IRLAD
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SALESKI KORONARNI KLUB
Vodnikova cesta 1, 3320 Velenje
070 745 835
info@koronarni-klub-velenje.si

Salegki koronarni klub zdruiuje koronarne
bolnike, bolnike po zastoju in infarktu srca,
bolnike z angino pektoris, bolnike po
premostitveni operaciji ali Siritvi koronarnih
arterij, bolnike z vstavljenimi umetnimi
zaklopkami ali srénim spodbujevalcem in bolnike
s stalnim srénim popugéanjem. Trenutno je v SKK
v€lanjenih 265 clanov, od tega se vodene
rehabilitacijske vadbe redno ali obcasno
udeleZuje 105 bolnikov. Klub organizira razna
strokovna predavanja, sodeluje pri organizaciji in
izvedbi akcij ob svetovnih dnevih zdravja ter
organizira  obnovitveno  rehabilitacijo v
zdravilis¢ih.

V obdobju december 2018 — november 2019 je

organiziral naslednije prireditve:

- december 2018 prednovoletno

¢lanov, prijateljev in podpornikov SKK

vodeno
rehabilitacijsko
vadbo (5 vadbenih
skupin v Velenju,

Vinski  Gori in

Smartnem ob

Paki), opravljenih

je bilo preko 400

ur vodene

rehabilitacijske vadbe (aerobika, GIO vaje in
kardiofit vaje)

obnovitveno rehabilitacijo v Radencih

predavanja z naslovom: Venska tromboza,

Sréni infarkt, udelezba na prireditvi MOV

mesto zdravja, Kroniéno popuscéanje -

poslusajmo svoje srce in ukrepajmo, Srcni
bolnik in ledvice,

Temeljni postopki oZivljanja z AED aparatom,
Uporaba antikoagulantnih in antiagregacijskih
zdravil

- individualne posvete pri prim. Marolt Apolonu,
dr.med.,specialistu kardiologu in specialistu
vaskularne medicine, pomocniku in
namestniku v.d.predstojnika oddelka za

srecanje
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interno medicino in predsedniku strokovnega
sveta v SKK

sodelovanje na prireditvi
Velenje Mesto zdravja

v preteklem obdobju je SKK v sodelovanju z
Mestno obcino Velenje uspesno izvedel
dobrodelni koncert v Vinski Gori za nakup
urgentnega ultrazvoka za Urgentno sluzbo
Zdravstvenega doma Velenje, ki je v Saledki
dolini in okolici resil Ze kar nekaj Zivljenj
obelezil 10 letnico delovanja kluba

OBISK KORONARNEGA KLUBA BREZICE

V soboto, dne 12. oktobra 2019 so Mestno
obcino Velenje pod vodstvom predsednika g.
Brajkovi¢ Alojza obiskali ¢lani Koronarnega
kluba BreZice. Obiskovalce je pozdravila in
nagovorila podZzupanja Mestne obcine Velenje
ga. Darinka Mravljak. V spremstvu vodicke ga.
Ane so si obiskovalci ogledali muzej kristalov v
Starem Velenju, plazo ob velenjskem jezeru in
znamenitosti mesta Velenje, Titov trg in bili
prisotni na prireditvi stranke SD ob pecenju
kostanja.

Mestne obdine
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Slika: Velenje mesto zdravja prikaz TPO z AED
aparatom

Slika: Predavanje Srcni infarkt
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Smo DRUSTVO in TURISTICNA AGENCUJA IZVIR
s poslovnimi prostori v Zalcu, Celju in Rogaski
Slatini.

Ze ve¢ deset let organiziramo duhovna
potovanja in pocitnice za duSo in telo ter
organiziramo SRECANJA Z BRACOM. Redno
organiziramo SRECANJA Z BRACOM v Rogaski
Slatini, Ljubljani ter v Kopru.

Namen Bracovega dela je pomagati ljudem,
izboljSati Zivljenje posameznika. Stik, ki ga
vzpostavi Braco z ljudmi na srecanjih, je postal
legendaren. Mnogi po srefanju z njegovim
pogledom pravijo, da njihovo srce napolnijo
notranji mir, obcutek ljubezni, varnosti -
nedosegljiva iskrica prave srece. Nekateri ga
imenujejo nov zacetek, rojstvo jasnega
razumevanja smisla Zivljenja. Srecanje z uvodom
traja priblizno 30 minut. Mnogi, ki se srecujejo z
Bracovim pogledom ali njegovim glasom,
dozivljajo pozitiven preobrat v svojem Zivljenju.
V ROGASKI SLATINI so srecanja priblizno enkrat
na mesec ob sredah v Kulturnem domu. V letu
2020 bodo srecanja: sreda 29.1., 4.3, 6.5,, ...
Srecanja potekajo od 8h do 15h, vstopnina je 5 €.
V LJUBLJANI so SRECANJA ob nedeljah v Hotelu
Mons. Prihajajoca sre¢anja: nedelja 8.12., 26.1.,
26.4., ... (vstopnina 10€). Po novem imamo
BRACA tudi v KOPRU: sobota 25.1., 25.4., ...
(vstopnina 10€).

Konec marca (23.3.-2.4.) se bomo razvajali v
Bosni v TERMAH KULASI, kjer imamo poseben
program razkisanja. Gre za izredno zanimiv in
poceni program, saj nam poleg bivanje v izredno
lepo urejenem hotelu s tremi bazeni nudijo polni
penzion in vsak dan tri terapije. Bistvo razkisanja
je v izjemni zdravilni visoko alkalno sulfidno
oligomineralni  hipotermalni vodi, ki je
edinstvena na svetu.

Konec maja (23.-30.5.) pa odpotujemo na DUGI
OTOK, kjer organiziramo Ze tradicionalno
SRECANJE ZELISCARIJEV. Z vami bo 7e prekaljena
ekipa: Cvetka Mastnak Culk, nekdanja vodja vrta
zdravilnih rastlin na institutu v Zalcu, sedaj vodi
Studijsko skupino »zelis¢a, narava, zdravjeg,
Irena, urednica TV oddaje »Na vrtug,... Na
Dugem otoku pa nas ¢aka druZina Gacina z ter
lokalni vodi¢i. Po otoku potekajo »steze
zdravilnih in aromaticnih rastlin«. Bivali bomo v
hotelu Luka, ki leZi Cisto ob morju. Imeli bomo
polni penzion. Ves teden se bomo potepali po
Dugem otoku, spoznavali in nabirali zdravilne
rastline; ob tem pa spoznavali tudi naravne in
kulturne znamenitosti tega cudovitega otoka.
Zapele nam bodo tudi dalmatinske klape.
Zamudili pa ne bomo niti sejma otoskih
proizvodov. Konec maja je morje ze kar toplo in
dosti ¢asa bo tudi za soncenje, za bolj korajine
pa tudi za kopanje. Organiziran bo izlet na
Kornate ter otoka Ravo in IZ. Tudi letos bomo
skupaj nabrali in pripravili posebno ¢cajno
mesanico, ki jo bo vsak udeleZenec odnesel
domov. Naucili se bomo izdelovati tudi zelis¢na
mazila.

Ob koncu poletja (5.-12.9.) pa bomo organizirali
SRECANJE NA DUGEM OTOKU. Veliko bo
kopanja in izletov, vsako jutro bodo vaje za duso
in telo. Organiziran je tudi avtobusni prevoz.

V septembru in oktobru (19.9.-2.10.) krenemo
na nase Ze tradicionalno potovanje na CAMINO,
ki Ze od srednjega veka vabi romarje iz vsega
sveta; obiskali pa bomo tudi Lurd in Montserrat.
Potovali bomo s kombiji in si tako ogledali veliko
zanimivosti na poti, dnevno hojo pa si bodo
udeleZenci lahko prilagodili svojim sposobnostim
in Zeljam.

Vec na : www.izvir.com ; fb drustvo izvir; 041 76
96 86 (Janko)

. DRUSTVO IZVIR - izvir zdravja za duso telo in planet
WV, TURISTIENA AGENCITA IZVIR - duhovno zdravilski dogodki
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Univerza za lll. Zivljenjsko obdobje Velenje, ki je
v tem letu razpisala Ze 34. izobrazZevalni program
in je druga po starosti in velikosti v sestavi
slovenske mreZe UTZO, se prizadeva, da realizira
cilije slusateljev: uciti se za svoje zadovoljstvo,
ustvarjati produkte in kulturo po srcu, sodelovati
v delovni sredini, ki postaja tvoj drugi aktivni
delokrog. V S$tudijskem letu 2019/2020 smo
razpisali skupaj 53 krozkov, od tega 5 novih. Niso Javni nastop Godbe veteranov UNI 3 v GS
vsi krozki zaziveli, tako, kot smo to nacrtovali, FKK —14.05.2019.

vendar upamo, da bomo z novimi prijemi in
prizadevanjem uspeli obdrZati statisti¢ni nivo
preteklega Studijskega leta. V strukturi je velika
sprememba na podrocju ro¢nih del. Deluje le en
krozek klekljanja od razpisanih 4 krozkov. Od
novih sta zaZivela dva PesniStvo in recitiranje ter
Razgibajmo telo za aktivna srebrna leta. Krozki so
sicer placljivi, ker so mentorji (dve izjemi)
placljivi. Predsednica, ¢lani nadzornega odbora
(3) upravnega odbora (7) in strokovnega odbora
(40) pa delujejo, kot prostovoljci. V letu 2018
smo realizirali 5205 prostovoljnih ur, v tem letu
bo ta postavka okrog 6000, ker smo od januarja
do 1.novembra imeli zaposleno le eno delavko
na 4 ure. V 44 krozkih je v preteklem Studijskem
letu kvalitetno in kontinuirano izobraZevalo 31
mentorjev skupaj 550 $tudentov. Studijsko leto
se praviloma izvaja od zacetka oktobra do konca
maja. Vsako leto so prisotni novi pristopi pri
nacinu in vsebini izobrazevalnih programov ter
pri doseganju ciljev. Ob koncu izobraZevalneg